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1 Оқытушылар туралы мәліметтер және байланысу ақпараттары 

Аты-жөні ______Ахметов Динислам Кадырович_____________________
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2 Пән туралы мәліметтер

2.1 Пәннің еңбек сыйымдылығы

	Семестр
	Кредиттар саны
	Аудиториялық сабақ түрлері бойынша байланыс сағаттарының саны 
	Студенттің өздік жұмысының сағат саны 
	Бақылау нысан

дары

	
	
	барлы-ғы
	дәріс
	практи-ка
	зертха-налық
	студия-лық
	жеке
	барлығы
	ОСӨЖ
	

	050506 «Экономика»

	ЖОБ негізінде күндізгі оқу түрі, 2008 түсу жылы

	7
	3
	45
	30
	15
	-
	-
	-
	90
	45
	емтихан


2.2 Пәннің мақсаты және міндеттері 

Пәннiң мақсаты болып тәлiмгерлердi (студенттердi) кәсiпорынның өндiрiстiк-шаруашылық әрекетiн жоспарлау үшiн қажеттi бiлiмдерге,қабiлет пен дағдыны қалыптастыру табылады.

Фирмаiшiлiк жоспарлау пәнiнiң мiндеттерi болып:

-кәсiпорындағы жоспарлау жұмысын ұйымдастырудың негiздерiн оқып-үйрену; 

-жоспарлаудың нормативтi жұмысын ұйымдастырудың негiзiн оқып-үйрену;

-стратегиялық жоспарлауды оқып-үйрену;

-өнiмдi өндiрудi жоспарлау;

-өндiрiс шығындарын оқып-үйрену;

-әлеуметтiк даму мен кадрлардың жоспарлауын оқып-үйрену.  

2.3 Білімге, икемділікке және машықтарға қойылатын талаптар
Пәндi оқып-үйрену нәтижесiнде студент келесiнi бiлу керек:

- нарықтық экономикадағы жоспарлаудың ерекшелiктерiн;

- кәсiпорындағы жоспарлау жұмысын ұйымдастырудың әдiстерi мен тәсiлдерiн;

-жоспарлаудың түрлерi мен олардың айқын ерекшелiктерiн;

-жоспарлаудың негiзгi әдiстерi және оларды қолданудың облысын;

-бизнес-жоспардың мазмұны мен мiндеттерiн,оны өндеу әдiстемесiн.

· кәсiпорында жоспарлау жұмыстарын өткiзудiң алгоритiмiн өңдей бiлуi қажет жөнінде түсініктері болуы;   

· жоспарлы көрсеткiштердi нормативтi эксперттiк сарапташылық базистiк,математикалық модельдеудi қолдану негiзiнде және жоспарлаудың т.б әдiстерi негiзiнде бағалай;

· кәсiпорынның өндiрiстiк бағдарламасын есептей бiлуi және оны ғылыми турде енгiздей; 

· өнiмнiң өзiндiк құнын есептей;

· жылдық бағдарламаның еңбек сыйымдылығы мен өндiру нормасы мен қызмет көрсетуi негiзiнде жұмыс уақытының балансын және персонал санын болжай;

· қаржылық жоспарды өңдей білуі керек.

· шағын және орта кәсіпкерлік нысандарын ашу, бизнес-жоспар құру, ақша- несие мәселесін өз бетінше игеру;

· тәуекелділікті игеру, кәсіпорынды қауіп-қатерден, дағдарыстан сақтап қалу жолдарын меңгеру;

· жаңа жұмыс орнын ашу, бюджетке салық төлеу тәртібін қалыптастыру; 

· арнайы қаржы жоспарын құруға икемді болуы.  

· бизнес-жоспар құруға; 

· кәсіпкерлік жоспарын әзірлеуге; 

· кәсіпкерлік қызметтің тиімділігін бағалауға практикалық машықтарды иемденуі қажет.  
2.4 Пререквизиттер

Осы пәнді меңгеру үшін төмендегі пәндерді меңгеру кезінде алынған білім, икемділік және машықтар қажет:

          - 
кәсiпорын экономикасы;

· баға белгiлеу;

· кәсiпорынның инвестициялық iс-әрекетi;

· кәсiпкерлiк iс-әрекеттiң негiздерi;

· салық және салық салу. 

2.5 Посреквизиттер  

Пәнді меңгеру кезінде алынған білім, икемділік және машықтар келесі пәндерді меңгеру үшін қажет:

· өндiрiстi ұйымдастыру;

· ұймдастыру, еңбек ақыны төлеу және нормалау;

· кәсіпкерлік;

· менеджмент сапасы;

-     адам ресурстармен басқару.   
3 Тақырыптық жоспар 

3.1 050511 «Маркетинг» мамандығының пән тақырыптық жоспары, күндізгі оқу түрі, ЖОБ, негізінде, түскен жылы 2008 

	№ р/с
	Тақырыптардың атауы
	Сабақ түрлері бойынша байланыс сағаттарының саны

	
	
	дәріс

тер
	практикалық (сем)
	зертханалық
	студия лық
	жеке
	СӨЖ

	1
	Нарықтық экономикадағы фирмаiшілiк жоспардың жалпы сипаттамасы
	2
	1
	
	
	
	8

	2
	Кәсiпорындағы жоспарлық жұмыстың ұйымдастырылуы
	2
	1
	
	
	
	8

	3
	Жоспарлаудың нормативтiк базасы
	2
	1
	
	
	
	8

	4
	Жоспарлаудың жүйелiк әдiсi
	2
	2
	
	
	
	8

	5
	Iскерлiк ортаның жоспарлануы
	3
	
	
	
	
	8

	6
	Кәсiпорындағы стратегиялық жоспарлау
	3
	
	
	
	
	8

	7
	Iскерлiк жоспарлау (кәсiпорынның бизнес-жоспары)
	3
	2
	
	
	
	7

	8
	Кәсiпорындағы ағымдық дық және оперативтi жоспарлау 
	3
	2
	
	
	
	7

	9
	Өндiрiстi жоспарлау және өнiмнiң өткiзiлуi
	3
	2
	
	
	
	7

	10
	Еңбек және кәсiпорынның әлеуметтiк дамуды жоспарлау
	3
	2
	
	
	
	7

	11
	Өндiрiстiң шығындарын және бағаны жоспарлау
	2
	2
	
	
	
	7

	12
	Қаржылық жоспарлау


	2
	
	
	
	
	7

	Барлығы
	30
	15
	-
	-
	-
	90


4 Пәннің қысқаша сипаттамасы

Жалпы экономикалық теория фирма ішілік жоспарлаудың мәніне, міндеттеріне, мақсаттары мен кезеңдеріне көзқарастардың біртұтастығы әзірше жоқ. Оның негізгі элементтері қатарын корсетіледі. . Жоспарлау жүйесін жасай отырып, әрбір кәсіпорын келесідей тұғырнаманы анықтауы қажет. Кәсіпорынның нормативті шаруашылығы – бұл оларды есептеу үшін әдістемелік құжаттар және мөлшер мен нормативтер, ал «ақпараттық революция» шартында – бұл осы мөлшерлерді қалыптастыру үшін бағдаламалар мен мөлшерлер тобы, нормативті шаруашылықты енгізу және ұйымдастыру бойынша нұсқаулар. 
5 Курстың компоненттері
Дәріс сабақтарының тізімі

1 тақырып Нарық экономикасындағы фирмаiшiлiк жоспарлаудың жалпы сипаттамасы

Нарық жоспарлаудың мәнi мен функциялары. Фирмаiшiлiк жоспардың анықталмаған дәрежесi, ой бейiмделу уақыты, жоспарлау көлденең,мақсаттар түраттары бойынша жiктелуi. Жоспарлау көрсеткiштердiң жiктелуi. Экономиканың әр түрлi салалардағы жоспарлау көрсеткiштер. Кәсiпорындағы жоспарлау процесi мен оның кезеңдерi.

2 тақырып Кәсiпорындағы жоспар жұмысының ұйымдастырылуы

Кәсiпорынның жоспар қызметтерiнiң құрамы,құрылымы мен функциялары. Кәсiпорынның ұйымдастырылған құрылымның жоспарлау, технологияның таңдау мен сәйкестiгi.

Кәсiпорындағы жоспарлау схемасы. Жоспардың өндiруi мен бекiтiлуi. Жоспардың жөнделуi. Жоспар сапасының талдау мен бағасы. Жоспар сапа бағасының көрсеткiштер жүйесi. Жоспар сапа бағасының әдiстерi.

Жоспардың реалдық, зорығу, тәуекел жүйесiнiң көрсеткiштер.

Фирмаiшiлiк жоспарлаудағы компьютерлiк техниканың қолдануы.

3 тақырып Жоспарлаудың нормативтi база

Жоспар нормалар мен нормативтердiң ұғымы,олардың кәсiпорынның жоспар әрекетiндегi рөлi, нормалар мен нормативтердiң жiктелуi: әректтердiң кезеңi, нормалау объектiсi; сипаты; детализациялау; қолдану масштабы; агрорлау дәрежесi бойынша.

Еңбек нормалар мен нормативтерi, олардың қолдануы. Материалдық нормативтер, олардың түрлерi мен қолдануы. Нормалар мен нормативтердiң әдiстерi мен өндiру тәртiбi.

4 тақырып Жоспарлаудың сеттiк әдiстерi

Сеттiк жоспарлаудың мәнi.Сеттiк жоспарлаудың мiндеттерi. Сеттiк жоспарлаудың қағидалары. Сеттер түрлерi. Сеттiк модельдердiң құрылуы. Сеттiк графиктердiң жоспар параметрлердiң есептелуi.

Сеттiк жоспарлардың талдау мен оптимизациялау.

5 тақырып Iс ортаның болжамы

Болжау және оның кәсiпорын әрекетiнде ролi. Болжау түрпаттары: шығармашылық болашақты көру; iздену болжамы; нормативтi-мақсатталған болжамының негiзделген болжау. Болжамдар түрлерi.

Iс әрекетiн болжаудың әдiстерi ’’Базадан’’ жоспарлаудың әдiстерi. Экстрополяция әдiсi. Жоспарлаудыңбаланстық әдiсi. Материалдық баланстардың энергетикалық баланс. Еңбек балансы. Өндiрiс қуат пен өндiрiс бағдарламалық баланс. Қаржылық баланс. Жоспарлаудың есептiк-нормативтi әдiсi. Тәжiриби бағалар әдiсi. Жоспарлаудың экономикалық-математикалық әдiстерi. Бағдарламалық-мақсатталған әдiс. Жоспарлаудың факторланған әдiсi.

Трендердiң экстрополизациялау әдiстерi. Регрессивтi талдаудың әдiстерi. Кәсiпорын даму мен оның рөлi. Көрiнiстер өндiру техникасы.

6 тақырып Кәсiпорындағы стратегиялық жоспарлау

Стратегияның ұғымы мен мәнi. Стратегиялық жоспарлау мен оның тағайындалуы. Стратегиялы жоспарлаудың СЖ мiндеттерi. Стратегиялар түрлерi СЖ-дың ерекшелiгi және оның ұзаұ мерзiмдi жоспарлаудан айырмашылығы.

Басты мақсатталған жоспарлау СЖ-дың негiзделген формасы ретiнде. Басты мақсатталған жоспарлаудың кезеңдерi. Сыртқы орта мен iшкi мүмкiндiктердiң талдау SWOT–талдаудың өткiзiлуi. Кәсiпорындағы миссиялар мен мақсаттар жұйесiн аңықталуы. Кәсiпорындағы сратегиялық талдау,оны өткiзу әдiстерi. Кәсiпорынның даму стратегиясының қалыптасуы және оның саясаты. Стратегиялық басқару процесiнiң ұйымдастыруы. Кәсiпорының стратегиялық жоспардың мазмұны мен құрылымы.

7 тақырып Iс жоспарлау (кәсiпорынның бизнес - жоспары)

Iс жоспарлау (кәсiпорынның бизнес жоспары) жоспарлаудың дербес түр ретiнде. Iс жоспарлаудың функциялары,мiндеттерi. Бизнес жоспарлаудың ерекшелiгi кәсiпорынның жоспарлы әрекет дербес түр ретiнде.

Бизнес жоспарды өндiру кезеңдерi бизнес – жоспардың құрылымы мен мазмұны.Кәсiпорындағы бизнес жоспардың iске асырылуы.

8 тақырып Кәсiпорындағы ағымды мен оперативтi жоспарлау

Ағымды жоспарлау,мiндеттер мен функциялары. Кәсiпорынның жылдық жоспар ағымды жоспарлаудың негiзi формасы ретiнде. Кәсiпорын жұмысы жылдық жоспардың типтiк құрылымы. Кәсiпрын жылдық жоспардың көрсеткiштер жүйесi (қаржылық, құрылымдық, сапалық көрсеткiштер).

Оперативтi-өндiрiстiк жоспардың түрлерi (цехаралық және цехiшiлiк жоспарлау). Оперативтi-өндiрiстiк жүйесiнiң жоспарлануы және олардың сипаттамасы. Өндiрiстiң әр түрлi типтiң iшiндегi оперативтi-өндiрiстiк жоспарлаудың жүйесiн таңдаү мен негiзделу әдiстемесi.

Өндiрiстiң оперативтi жоспарлаудың өндiрiлуi. Календарлы–жоспарлық нормативтерi оперативвтi жоспарлаудың құрал–жабдық ретiндегi. Оперативтi жоспарлау реттеудiң ұйымдастырылуы. Өндiрiстiң диспетчерлеуi, мәнi мен мiндеттерi.

9 тақырып Өндiрiстiң жоспарлау мен өнiмнiң iске асырылуы

Кәсiпорын өндiрiс жоспардың мазмұны,оның кәсiпорындағы жоспарлар әрекеттесуiнiң механизмiнде ролi. Өндiрiс жоспар көрсеткiштерi.

Кәсiпорынның азық–түлiк портфелiнiң қалыптасуы. Өндiрiстiк бағдарламаның қағидаларымен өндiру әдiстемесi. Өндiрiстiк бағдарламаның (ӨБ) негiзделуi. Өндiрiстiк бағдарламаның әкелу әдiстемесi. Кәсiпорынның өндiрiс қуаттарын жоспарлау. Өндiрiстiк қуаттарының түрлерi. Кәсiпорындағы өндiрiс қуаттарын анықтау әдiстемесi. Өндiрiс қуаттарына әсер ететiн факторлар.

Материалдық ресурстармен қажеттiлiгiн жоспарлау. Өндiрiс қорлардағы материалдар ресурстың нормативiн анықталуы,есептеу әдiстемесi.

10 тақырып Кәсiпорынның еңбек пен әлеуметтiк дамуының жоспарлануы

Кәсiпорында еңбек жоспарлаудың мәнi мен мiндеттерi. Еңбек ресурстармен қажетiлiгiн. Жұмыс уақыттың балансын жоспарлау, қолдану облысы. Өнеркәсiптiк кәсiпорынның негiзi жұмысшылар санының есептелуi. Басқару жұмысшылар жоспарлаудың әдiстемесi. Еңбек өндiрiстiң жоспарлануы. Жұмысшылардың еңбек төлеу қорын жоспарлау.

Кәсiпорынның әлеуметтiк дамуының жоспарлануы. Әлеуметтiк бағдарламалардың iске асыру әдiстемесi (шетелдiк тәжiрибе). Еңбек пен кадрлар бойынша жоспарды өндiруiнiң мазмұны мен әдiстемесi.

11 тақырып Өндiрiстiң шығындар мен баға жоспарлануы

Өнiмнiң өзiндiк құнның жоспарлануы. Фирмаiшiлiк шығындардың жiктелуi.

Калькуляциялық баптар шығындардың қалыптасуы және оның тағайындалуы. Өзiндiк құнның калькуляциялау әдiстерi (нормативтiк, жоспарлық, есептiк).

Өндiрiсте шығындар сметасының құрастырылуы. Өндiрiсте шығындар сметасын өндiру әдiстерi (сметiк, қиюлыстырулық, каль-куляциялық, тапсырмалық, проценттiк калькуляцияныңәдiсi). Удельдi шығындардың жоспарлануы. Табыссыздық көлемiнiң анықталуы. Периодтық шығындардың жоспарлануы.

Бағалардың жоспарлануы. Бағалар жiктелуi мен оларды есептеу әдiстемесi.

12 тақырып Қаржылық жоспарлау

Қаржылық жоспарлаудың (ҚЖ) мәнi мен мiндеттерi. Қаржылық жоспарлаудың қағидалары. Қаржылық жоспарлардың жүйесi.

Кәсiпорынның табыстар мен шығындардың балансы, құрастыру және жоспарлау әдiстемесi. Ақшалық амал ағымының есептеуi. 

Ақшалық амалының дисконттау, қолдану әдiстемесi мен мақсаттары.

Бюджеттеу қаржылық жоспарлаудың түрi ретiнде. Кәсiпорынның бюджетi мен оның әртүрлiлiгi. Қаржы бюджетiнiң жоспарлануы. Сату болжамы мен оны құрастыру әдiстері. 
Тәжірибелік сабақтардың мазмұны 

5 тақырып Iс ортаның болжауы

Жүзеге асырылатын кәсiпорының иммитациялық моделi мысалында мәселелердi шешуiдегi ақпараттың құрастырылуы мен өнделуi. Сыртқы ортаның өзгерiстерiне бейiмделуiн қамтамасыздануына факторлардың анықталуы мен олардың әсерi белгiлi бiр бизнес түрiне көрсетiлуi.

Орындалуы: физика жағдайын  және оның көрсеткiштерiн талдау (табиғи,еңбек,қаржылық); сұраным сәйкестiгiнде тауар қызмет көрсету артықшылықтарының баға мүмкiншiлiгiн құру; фирманың ең тиiмдi аймақтарының дамыту мүмкiншiлiктерiн қамтамасыздануын талдау.

6 тақырып Кәсiпорындағы стратегиялық жоспарлау

Миссиялар, реструктуризациялық мақсаттар, нарық, өндiрiстiк, әлеуметтiк қаржы–экономикалық мақсаттарын өндiру өндiру; шаруашылық субьектiнiң имитациялық моделi негiзiнде ағымды мақсаттар мен мiндеттердiң жалпы құрылымдық орналастырылуы. Имитациялық моделi мысалында стратегиялық жоспар дамуының өндiруi.

7 тақырып Iс жоспарлау (Кәсiпорынның бизнес - жоспары)

Шығындар смета,жоба бойынша жалпы капиталдық салулардың өндiрiлуi. Жобаны сатып алу мерзiмi,несиелiк қарызды өтеу мерзiлiгiн анықтау.

Жоба бойынша шығындардың тәукел орташа болу мүмкiндiгiн есептеуi. Кәсiпорындық жобаның тиiмдi көрсеткiштерiн есептеуi. Математикалық және тәжiрибелiк әдiстердiң жоба тиiмдiлiк критериялердiң бағасы.

9 тақырып Өндiрiстiң жоспарлау мен өнiмнiң iске асырылуы

Кәсiпорын өндiрiс жоспардың мазмұны,оның кәсiпорындағы жоспарлар әрекеттесуiнiң механизмiнде ролi. Өндiрiс жоспар көрсеткiштерi.

Кәсiпорынның азық–түлiк портфелiнiң қалыптасуы. Өндiрiстiк бағдарламаның қағидаларымен өндiру әдiстемесi. Өндiрiстiк бағдарламаның (ӨБ) негiзделуi. Өндiрiстiк бағдарламаның әкелу әдiстемесi. Кәсiпорынның өндiрiс қуаттарын жоспарлау. Өндiрiстiк қуаттарының түрлерi. Кәсiпорындағы өндiрiс қуаттарын анықтау әдiстемесi. Өндiрiс қуаттарына әсер ететiн факторлар.

Материалдық ресурстармен қажеттiлiгiн жоспарлау. Өндiрiс қорлардағы материалдар ресурстың нормативiн анықталуы,есептеу әдiстемесi.

10 тақырып Кәсiпорынның еңбек пен әлеуметтiк дамуының жоспарлануы

Кәсiпорын жұмысшылар саны мен еңбек төлеудiң жоспарлануы. Жоспарланған периодта жұмысшылар санын есептеу жоспарланған периодта қызметкерлер санын есептеу. Орташа тiзiмдiк жұмысшының жұмыс уақытының жылдық балансын жоспарлау жұмысшының жылдық еңбек төлеу қорын есептеу.

12 тақырып Қаржылық жоспарлау

· Жылдық қаржы жоспардың өндiруi. Ақшалық амал ағымын есептеу. Ақша ағым дисконтау коэффиценттерiн есептеу. Ұсынылған ақша ағымдарды есептеуi. 
СӨЖ  түрлерінің тізімі 
	№
	СӨЖ  түрі
	Есеп беру түрі
	Бақылау түрі
	Сағатқа шаққандағы көлемі

	1
	Дәріс сабақтарына дайындалу
	Дәрістер конспектісі
	Сабаққа қатысу
	27

	2
	Тәжірибе сабақтарына дайындалу
	Жұмыс дәптері
	Сабаққа қатысу
	27

	3
	Аудиториялық сабақтарға  енбеген материалдарды дайындау
	Дәрістер конспектісі
	Колоквиум (және басқа)
	31,5

	4
	Бақылау шараларына дайындалу
	
	МБ
	4,5

	Барлығы 
	90


Студенттердің өзіндік жұмыстарының мазмұны

1 тақырып Нарықтық экономикадағы фирмаiшiлiк жоспарлаудың сипаттамасы

Кәсiпорынның өндiрiстiк-шаруашылық әрекетiн жоспарлаудағы шетелдiк тәжiрибесiн оқып-үйрену. Шетелдiк фирмалардағы жоспарлау әдiстемесi.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [1,2]

2 тақырып Кәсiпорындағы жоспарлы жұмысты ұйымдастыру

Нақты бiр кәсiпорын негiзiнде жоспарлы бөлiмшiлердiң құрамын, құрылымын және функцияларын қарастыру.кәсiпорынның ұйымдық құрылымын сәйкестiкке талдау-жоспарлау технологиясы.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [1,2,3]

3 тақырып Жоспарлаудың нормативтiк базасы

Жоспарлаудың нормативтi негiзi көпноменклатуралық өндiрiстегi нормалаудың ерекшелiктерi. Норма мен нормативтердi есептеудiң негiзiн анықтау. Нормалаудың iрiлендiрiлген аналитикалық әдiсi. Тура есептеу әдiсi

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [1,2,3]

4 тақырып Жоспарлаудың желiлiк әдiстерi

Желiлiк үлгiлер, олардың топталуы мен оның мiндеттерi. Желiлiк модельдеудi қолдану облысы.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [3,4,5]

5 тақырып Iскерлiк ортаны болжамдау

Грендтердiң экстраполяциялық әдiстерi. Регрессивтi талдау әдiстерi. Кәсiпорын дамуының сценарий және оның негiзгi рөлi. Сценарий түрлерi:сценарийлердi өңдеудiң техникасы.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [4,5]

6 тақырып.Кәсiпорындағы стратегиялық жоспарлау

Шетелдiк компаниялардағы стратегиялық жоспарлау олардың тәжiрибесi мен ерекшелiктерi. Инновациялық менеджменттегi стратегиялық жоспарлау. Инновациялық стратегиялардың классификациясы.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [6,7,8]

7 тақырып.Iскерлiк жоспарлау кәсiпорынның бизнес-жоспары

II деңгейдегi банктердiң бизнес жобаларына қойылатын талаптарды оқу,зерттеу.

Бизнес жоспарларды құрудың ерекшелiктерi. Бизнес жобалар түрлерiнiң классификациясы.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [10,11,12]

8 тақырып Кәсiпорындағы ағымдық дық және оперативтi жоспарлау

Кәсiпорынның ағымдағы және оперативтi реттеуiн ұйымдастыру. Өндiрiстiң диспетчерленуi, оның мәнi мен мiндеттерi.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [4,5]

9 тақырып Өндiрiстi жоспарлау және өнiмдi өткiзу

Кәсiпорынның өндiрiстiк жоспарының мазмұны және оның кәсiпорындар жоспарларының өзара әрекеттесу механизiмiнде алатын орны. Өндiрiстiк жоспар көрсеткiштерi.

Кәсiпорынның өнiм қоржынының қалыптасуы.

Өндiрiстiк бағдарламаны өңдеудiң принциптерi мен әдiстемесi. Өндiрiстiк бағдарламаны негiздеу. Өндiрiстiк бағдарламаны келтiрудiң әдiстемесi. Кәсiпорынның өндiрiстiк қуатын жоспарлау. Өндiрiстiк қуаттардың турлерi. Кәсiпорынның өндiрiстiк қуатын анықтаудың әдiстемесi. Өндiрiстiк қуатқа әсер ететiн факторлар.

Материалды ресурстардың қажеттiлiгiн жоспарлау. Материалды ресурстардың, өндiрiстiк қорлардың нормативiн анықтау және оны есептеудiң әдiстемесi.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [10,11,12]

10 тақырып Кәсiпорын еңбегiн және әлеуметтiк дамуын жоспарлау

Кәсiпорындағыеңбектi жоспарлаудың мәнi мен мiндеттерi. Еңбек ресурстарға деген қажеттiлiктi жоспарлау. Жұмыс уақытының балансын жоспарлау және оның қолданылатын облысы. Өнеркәсiптiк кәсiпорындардың негiзгi жұмысшыларының санын есептеу. Басқару бөлiмшесiнiң қызметкерлерiн жоспарлаудың әдiстемесi. Еңбек өнiмдiлiгiн жоспарлау. Қызметкерлер еңбегiн төлеу қорын жоспарлау.

Кәсiпорынның әлеуметтiк дамуын жоспарлау. Әлеуметтiк бағдарламаларды iске асырудың әдiстерi шетелдiк тәжiрибе. Еңбек пен кадр жоспарларын өңдеудiң мазмұны мен әдiстемесi.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [3,4,5]

11 тақырып Өндiрiс шығындары мен бағаларды жоспарлау

Өнiмнiң өзiндiк құнын жоспарлау. Фирмаiшiлiк шығындардың классификациясы.

Шығындардың калькуляциялық баптары бойынша қалыптасуы мен олардың мәнi. Өзiндiк құнды калькуляциялаудың әдiстерi (нормативтiк, жоспарлы және есептi).

Өндiрiске кеткен шығындар сметасын құрастыру. Өндiрiске кеткен шығындар сметасын өңдеудiң әдiстерi (сметалық, жиынтықтық, калькуляциялық, тапсырыстық, процестi калькуляцияның әдiсi).

Меншiктi шығындарды жоспарлау залалсыздық көлемiн анықтау. Кезең шығындарын жоспарлау. Бағаларды жоспарлау. Бағалардың классификациясы және оны есептеудiң әдiстемесi.

Бағалау түрi: ауызша сұрау.

Ұсынылған әдебиет [1,2,3]

12 тақырып Қаржылық жоспарлау

Қаржылық жоспарлаудың мәнi мен мiндеттерi. Қаржылық жоспарлаудың принциптерi. Қаржылық жоспарлаудың жүйесi. Кәсiпорын табыстары мен шығындарының балансы,оларды құрастырудың әдiстемесi мен оларды жоспарлау. Ақша қаражаттарының ағылмын есептеу. Ақшалай ағымдардың дисконтталуы, әдiстемесi мен қолдану мақсаттары.

Бюджеттеу-қаржылық жоспарлаудың бiр турi ретiнде. Кәсiпорын бюджетi және оның түрлерi. Қолма-қол бюджеттi жоспарлау.

Сатыламды болжау және оны құрастырудың әдiстерi.

Бағалау түрi: ауызша сұрау, рефераттарды қорғау.

Ұсынылған әдебиет [12] 
СӨЖ тапсырмаларын орындау және тапсыру жөніндегі және «Фирмаішілік жоспарлау» пәні бойынша 050506 Экономика мамандығы бойынша күндізгі оқу нысанының студенттеріне арналған 

Бақылау шараларының күнтізбелік кестесі 

	1 рейтинг (6 семестр)

	Апталар 
	1 сабақ үшін макс. балл 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Бар-лығы

	Максималды балл
	
	10
	32
	34
	24
	100

	Дәрістерге қатысу және дайындалу 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны 
	 
	ДҮТ 1,2
	ДҮТ 3,4
	ДҮТ 5,6
	ДҮТ 7,8
	16

	
	Бақылау нысаны
	 
	Қ
	Қ
	Қ
	Қ
	

	
	Макс.балл
	1
	4
	4
	4
	4
	

	Практикалық сабақтарға қатысу және дайындалу 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	ПҮТ 1,2
	ПҮТ 3,4
	ПҮТ 5,6
	ПҮТ 7,8
	24

	
	Бақылау нысаны
	 
	Қ
	Қ
	Қ
	Қ
	

	
	Макс.балл
	3
	6
	6
	6
	6
	

	Материалды өздігінен меңгеру 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	 
	 
	ӨОҮТ1
	 ӨО

ҮТ2
	ӨОҮТ3
	ӨОҮТ4
	ӨОҮТ5
	ӨОҮТ6
	40

	
	Бақылау нысаны
	 
	 
	 
	 КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	

	
	Макс.балл
	 
	 
	 
	6 
	6
	7 
	7
	7
	7 
	

	Пән тақырыптары бойынша білімді бақылау 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	 
	 
	Т
	 
	 
	Т
	 
	 
	20

	
	Бақылау нысаны
	 
	 
	 
	Т1
	 
	 
	Т2
	 
	 
	

	
	Макс.балл
	 
	 
	 
	10
	 
	 
	10
	 
	 
	

	2 рейтинг (6 семестр)

	Апталар
	1 сабақ үшін макс. балл
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	Бар-лығы

	Апта ішіндегі максималды балл 
	
	22
	34
	34
	10
	100

	Дәрістерге қатысу және дайындалу 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны 
	 
	ДҮТ 9,10
	ДҮТ 11,12
	ДҮТ 13,14
	ДҮТ 15,16
	16

	
	Бақылау нысаны
	 
	Қ
	Қ
	Қ
	Қ
	

	
	Макс.балл
	1
	4
	4
	4
	4
	

	Практикалық сабақтарға қатысу және дайындалу 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	ПҮТ 9,10
	ПҮТ 11,12
	ПҮТ 13,14
	ПҮТ 15,16
	24

	
	Бақылау нысаны
	 
	Қ
	Қ
	Қ
	Қ
	

	
	Макс.балл
	3
	6
	6
	6
	6
	

	Материалды өздігінен меңгеру 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	ӨОҮТ7
	 ӨО

ҮТ8
	ӨОҮТ9
	ӨОҮТ10
	ӨОҮТ11
	ӨОҮТ12
	
	40

	
	Бақылау нысаны
	 
	 КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	
	

	
	Макс.балл
	 
	6 
	6
	7 
	7
	7
	7 
	
	

	Пән тақырыптары бойынша білімді бақылау 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	 
	 
	Т
	 
	 
	Т
	 
	20

	
	Бақылау нысаны
	 
	 
	 
	Т1
	 
	 
	Т2
	 
	

	
	Макс.балл
	 
	 
	 
	10
	 
	 
	10
	 
	


6 Курстың саясаты 
Семестр уақытында студент барлық оқу кестелерімен және бақылау жұмыстарын тапсыру кестелерімен сәйкес барлық оқу сабақтарына қатысуы тиіс.

Дәрістік және тәжірибелік сабаққа қатысу 1 баллмен бағаланады.

Негізгі және қосымша әдебиеттер тізіміне сәйкес әр дәрістік және тәжірибелік сабаққа студент дайындалып, қарастырылған мәліметтерге талқылама жасап, белсенді қатысуды қабылдауы тиіс.

Белсенділік қатысу сапасы негізінде бағаланады. Белсенділіктің максималды бағасы әр сабақта хабарланып тұрады. 

Студенттің өздік жұмыстары СӨЖО уақытында бағаланады, баллдар бақылау шараларынның күнтізбелік кестесіне сәйкес қойылады. Тапсырмалар оқытушы қойылған мерзімінде орындалады. Қойылған мерзімнен кейін жұмысты тапсырса 5% бағаға төмендетіледі. Барлық жұмыстар жұмыс дәптерлеріне жазбаша түрде ресімделеді. Межелік бақылауды бағалау (МБ) 100 балдық шкала бойынша анықталады. 

Межелік бақылауды бағалау (МБ) 100 балдық шкала бойынша анықталады. 

Пән бойынша межелік бақылауға ағымдағы үлгерімдері (АҮ) бойынша балдары бар студентер жіберіледі. 

Ағымдағы үлгерім және межелік бақылау бағалау нәтижесі арқылы пән бойынша студенттің рейтингі (Р1 және Р2) анықталады

Р1(2)=АҮ1(2)*0,7+МБ1(2)*0,3.

Егер де студент межелік бақылау өтпесе немесе межелік бақылау бойынша 50 балдан төмен алса, онда рейтинг анықталмайды.

Семестр үшін пән бойынша студенттің жіберілу рейтингісінің бағасы тең

ЖР=(Р1+Р2)/2.

Пән бойынша қорытынды бақылауға (ҚБ) жұмыс оқу жоспарының барлық талаптарын орындаған (СӨЖ бойынша жұмыстар мен тапсырмаларды орындау және тапсыру) және жіберу рейтингісін жинаған (50 балдан кем емес) студенттер жіберіледі.

Пән бойынша студенттердің оқу жетістіктерінің деңгейі жіберілу рейтингі мен қорытынды бақылау, олардың үлес салмақтарын (ЖРҮС және ҚБҮС) ескере отырып, бағаларынан тұратын қорытынды бағамен (Қ) анықталады

Қ=ЖР*ЖРҮС+ҚБ*ҚБҮС.

Үлес салмақтар жыл сайын оқу кеңесімен бекітіледі және жіберілу рейтингісі үшін 0,6 кем емес, ал қорытынды бақылау үшін 0,4 көп емес болуы қажет.

Студент жіберілу рейтингі бойынша да, қорытынды бақылау бойынша да оң бағаларға ие болған жағдайда ғана пән бойынша қорытынды баға есептелінеді. Қорытынды бақылауға негіссіз себеппен келмеу «қанағатанарлықсыз» бағаға теңеледі. Пән бойыша аралық аттестациялау мен емтиханның нәтижелері студенттерге тапсырылған күні немесе, егер жазбаша емтихан күннің екніші жартысында өткізілсе, келесі күні айтылады.

7 Әдебиеттер тізімі

Негiзгi

1 Борман С.К Предпринимательская деятельность рыночной экономике. Гамбург 2006. -90 бет.

2 Власова В.М. Основы предпринимательской деятельности. - М: Финансы и статистика. 2006. –496 бет.

3 Волков О.И. Экономика предприятия. - М.: 2007 ж.

4 Герчикова И.Н. Менеджмент. Учебник. – М.: Банка и биржи. ЮНИТИ. 2006. 480 бет.

5 Грузинов В.П. Экономика предпрития. М.: 2006 ж

6 Окаев К.О. Дюкова Е.Л. Экономика промышленного предпрития в условиях рынка. Алматы:2006 ж.

7 Руденко А.И. Экономика предприятия. М.: 2007 ж.

Қосымша
1 Бобрышев А.Д. и др. внутрипроизводственный хозрасчет. - М.: Профиздат 2001. –175 бет.

2 Банднер С.М. и др. Предприятие – самостоятельность и ответственность. - М.: Транспорт, 2002. –221 бет.

3 Полякова С.И., Шеремет Е.Е. Хозрасчет отделов и служб. - М.: Экономика. 2002 ж. 107 бет.  







































6

