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1 Сведения о преподавателях и контактная информация
Зозуля Тамара Николаевна - к.и.н., профессор.
Кафедра социологии и политологии находится по ул. Ломова,64 аудитория 517, контактный телефон 67-36-87 (внутренний 1124).
2 Данные о дисциплине
Дисциплина изучается продолжительностью 1 семестр. Общая трудоемкость дисциплины 135 часов
Изучение дисциплины базируется на знаниях, полученных во время изучения следующих дисциплин: история Казахстана, философия.
3 Трудоемкость дисциплины
	Семестр
	Количество кредитов
	Количество контактных часов по видам аудиторных занятий
	Количество часов самостоятельной работы студента
	Формы контроля

	
	
	всего
	лекции
	практи ческие
	лаборат орные
	студий ные
	индиви дуальн ые
	всего
	СРСП
	

	1-2
	3

	135
	30
	15
	-
	-
	-
	135
	90
	экзамен

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4 Цель дисциплины - дать представление о социальной политике как совокупности государственных мероприятий, направленных на достижение социальных показателей соответствующих человеческому развитию.
Задачи дисциплины:
· изучить сущность, основные принципы и категории, направления социальной политики, ее взаимосвязь с социальной безопасностью, социальной защитой населения;
· углубить знания о социальной работе как общественном явлении, ее взаимосвязи с социальной политикой;
· способствовать формированию умений и навыков социального прогнозирования, планирования;
· понимать суть социальной политики как наиболее значимой сферы интересов современного общества, доказать теснейшую связь социальной политики с типом и уровнем развития общества, с господствующей ментальностью населения;
· проследить эволюцию социальной политики в развитии мирового сообщества, проанализировать существующие в науке подходы к формулировке определения социальной политики;
выявить сущность, содержание, цели социальной политики
различных государств, в том числе в Казахстане.
В результате изучения данной дисциплины студенты должны иметь представление:
· о понятии и сути социальной политики, ее специфики, основных направлениях в Республики Казахстан;
· должны четко представлять цели и задачи социальной политики ведущих западноевропейских стран и США.
5 Требования к знаниям, умениям и навыкам
В результате изучения данной дисциплины студенты должны знать: -объекты, субъекты, принципы социальной политики; -типы социальной политики;
-стратегии и приоритеты социальной политики в Республике Казахстан на современном этапе;
-государственную политику и стратегию реформирования отраслей социальной сферы, уметь:
· анализировать содержание социальной политики в различных государствах мира и Республике Казахстан;
· отслеживать нерешенные вопросы и проблемы социальной сферы; разъяснять суть социальных реформ, проводимых в государствах
мира и Республики Казахстан;
· творчески применять полученные знания в оценке состояния современного общества.
Приобрести практические навыки:
-анализировать содержание социальной политики в различных государствах мира и Республике Казахстан;
-отслеживать нерешенные вопросы и проблемы социальной сферы; -разъяснять суть социальных реформ, проводимых в государствах мира и Республики Казахстан;
-творчески применять полученные знания в оценке состояния современного общества.
6 Пререквизиты
Для освоения данной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, приобретенные при изучении следующих дисциплин: философия, социология, история и теория социальной работы, социальные основы маркетинга и менеджмента, медико-социальные основы здоровья населения.
7 Постреквезиты
Знания, умения и навыки, полученные при изучении дисциплины необходимы для освоения следующих дисциплин: социальная защита населения, методы и технологии социальной работы
8 Тематический план
Форма обучения – дистанционная
Тематический план дисциплины

	№   п /п
	Наименование темы
	количество часов

	
	
	лек.
	практ.
	СРСП
	СРС

	1
	Введение. Социальная политика как общественная теория и практика.

	2
	1
	3
	3

	2

	Сущность, содержание и цели социальной политики.

	2
	1
	3
	3

	3

	Социальная структура общества.
Социальная трансформация и социальная безопасность.

	2
	1
	3
	3

	4

	Государственная политика и развитие отраслей социальной сферы.
	2
	1
	3
	3

	5

	Объект, субъект и принципы социальной политики.
	2
	1
	3
	3

	6.
	Политика доходов населения
	2
	1
	3
	3

	7.
	 Политика в сфере труда и трудовых отношений.
	2
	1
	3
	3

	8.
	Проблемы демографии и политика народонаселения.
	2


	1
	3
	3

	9.
	Социальная поддержка и защита нетрудоспособных и малообеспеченных слоев населения.

	2
	1
	3
	3

	10

	Государственная политика и развитие отраслей социальной сферы.
	2
	1
	3

	3

	11.
	Политика в отношении отдельных категорий населения.
	2
	1
	3
	3

	12.
	Финансовое и кадровое обеспечение реализации социальной политики.
	2
	1
	3
	3

	13.
	.Информационное обеспечение социальной политики.
	2
	1
	3
	3

	14.
	.Социальное партнерство в контексте социальной политики.
	2
	1

	3
	3


	15.
	Зарубежный опыт формирования и реализации социальной политики.
8
	2
	1-
	3
	3

	
	Всего
	30
	15
	45
	45


9 Краткое описание дисциплины
Социальная политика является наиболее значимой сферой интересов современного общества и важнейшей частью деятельности современного государства. В ходе проводимых радикальных преобразований происходит осознание потребности во всеобъемлющей социальной политике, без которой невозможно создание нормальных условий жизнедеятельности человека. Целью преподавания дисциплины является овладение знаниями о социальной политике как совокупности представлений общества и государства о целях социального развития и деятельности по достижению социальных показателей, отвечающих этим целям.
10 Компоненты курса
Тематика лекционных занятий
Тема 1 Социальная политика как общественная теория и практика.
1. Социальная политика как важнейшая сфера деятельности современного государства.
2. История становления социальной политики.
3. Основные направления социальной политики.
4. Стратегия и приоритеты социальной политики в Казахстане на современном этапе.
Тема 2 Принципы социальной политики.
1. Государственная социальная политика.
2. Социальная политика и права человека.
3. Основные принципы социальной политики.
Тема 3 Политика в сфере труда и трудовых отношений.
1. Рынок труда и его функции.
2. Проблемы регулирования оплаты труда.
3. Система социального страхования и пути ее реформирования.
Тема 4 Социальная поддержка и защита нетрудоспособных и малообеспеченных слоев населения.
1. Организационно-правовые основы социальной поддержки нетрудоспособных и малообеспеченных слоев населения.
2. Обеспечение социальными пособиями, льготами.
3. Пенсионное обеспечение.
4. Социальное обслуживание.
Тема 5 Государственная политика и развитие отраслей социальной сферы.
1. Государственная политика в образовании, как отрасли социальной сферы.
2. Состояние здоровья населения и проблема здравоохранения.
3. Политика в сфере социальной защиты населения.
Тема 6 Зарубежный опыт формирования и реализации социальной политики.
1. Модели социальной политики, их характеристика, принципы построения.
2. Национальные основы и особенности формирования и реализации социальной политики в различных странах.
Перечень и содержание семинарских занятий
Тема 1. Территориально-государственный тип социальной политики
1. Территориально-государственное устройство стран и влияние такого фактора на содержание социальной политики.
2. Географические, климатические различия регионов стран мира и социальная политика.
3. Региональная социальная политика: принципы проведения, содержание, направления.
Тема 2. Демографический аспект социальной политики.
Демографический аспект социальной политики.
Методы изучения демографических процессов.
Политика народонаселения.
Тема 3. Государственная политика и развитие отраслей социальной сферы.
1. Основные цели и направления развития в области государственных и социальных гарантий обучающихся.
2. Стратегия и приоритеты развития здравоохранения.
3. Сущность и содержание социальной защиты населения.
Тема 4. Социальная политика в отношении семьи.
1. Семейная политика государства.
2. Формирование и реализация государственной семейной политики в Казахстане.
3. Государственная молодежная политика в Казахстане.
Тема 5. Кадровое обеспечение социальной политики.
1. Основные принципы финансирования социальной политики.
2. Человек как объект социальной политики.
Тема 6. Социальная политика и ее информационное обеспечение.
1. Теоретико-методологические основы информационного обеспечения социальной политики.
2. Функции социальной политики.
3. Органы государственной статистики. Самостоятельная работа № 1
Тема: Объект, субъект и принципы социальной политики.
Самостоятельная работа № 2
Тема: Политика доходов населения.
Тематика курсовых работ
Тема 1. Социальная политика: сущность, содержание. Тема 2. История становления и развития социальной политики. Тема 3. Социальная политика в СССР (1921-1991 гг.). Тема 4. Социальная политика и социальное реформирование в России в 90-х годах.
Тема 5. Социальная политика и право: сущность и взаимозависимость. Тема 6. Взаимосвязь социальной политики и социальной работы. Тема 7. Социальная политика в Казахстане в 1991-2006 гг. Тема 8. Социокультурные предпосылки социальной политики. Тема 9. Социальная справедливость и рыночные отношения. Тема 10. Рациональное развитие и социальная справедливость. Тема 11. Основные принципы социальной политики и их реализация в Казахстане.
Тема 12. Социальная политика в сфере охраны здоровья. Тема 13. Социальная политика в сфере образования. Тема 14. Социальная политика в сфере культуры и досуга. Тема 15. Социоэкономическая политика.
Тема 16. Жилищная политика как составная часть социальной политики. Тема 17. Демографический тип социальной политики. Тема 18. Государственные социальные программы и местные органы власти США.
Тема 19. Социальная политика и права человека.
Тема 20. Политика государственного социального страхования в Республике Казахстан.
Тема 21. Социальная политика в отношении пожилых людей и инвалидов в Казахстане.
Тема 22. Политика государственного социального страхования в Казахстане.
Тема 23. Стратегия и приоритеты социальной политики в Республике Казахстан на современном этапе.
Тема 24. Социальная политика в отношении молодежи в Казахстане. Тема 25. Семейная политика Республики Казахстан.
12 Список литературы
Основная:
1) Тощенко Ж.Т. Социология: Общий курс: Учеб.пособие. М. Прометей,
2005.
2) Капитонов Э.А. Социология XX в. История и технология. Ростов-на - Дону, 1996.
3) Холостова Е.И. Социальная работа, Учебное пособие. Москва, 2006.
Дополнительная:
4) Лавриненко В.Н. М. «Культура и спорт». 1998.
5) Антонов А.А. Социология труда. Алматы, 1997.
6) Демушкина О.П. Социальная работа. Ростов-на-Дону, «Феникс», 2004.
7) Козлов А.А., Иванова Т.Б. Практикум социального работника. Ростов - на - Дону. «Феникс», 2001.
8) Фирсов М.В., Шапиро Б.Ю. Психология социальной работы "ACADEMA". Москва, 2005.
Перечень видов самостоятельной работы студентов
В ходе освоения дисциплины, в соответствии с тематическим планом и календарным графиком контрольных мероприятий, Вам предстоит выполнить следующую внеаудиторную работу:
· проработать дополнительные темы, не вошедшие в лекционный материал, но обязательные согласно типовой учебной программе;
· проработать пройденный лекционный материал по конспекту лекций, учебникам и пособиям;
· подготовиться к практическим и семинарским занятиям;
· подготовиться к рубежному и итоговому контролю;
· написать и выучить глоссарий.
На подготовку к практическим занятиям отводится в среднем по 1 часу на одно занятие. Задания для подготовки к практическим занятиям и на проработку дополнительного материала по дисциплине, требования по оформлению и методические указания по их выполнению будут выдаваться на предшествующем занятии.
11 Политика курса
Политика академического поведения и этики соответствует правилам внутреннего распорядка ПГУ им С. Торайгырова.
Преподаватель и студент должны относиться друг к другу с уважением.
Если Вы без опозданий посетите все занятия, будете готовы ко всем занятиям и активно работать на занятиях, выполните все задания качественно и в срок, то наберете максимальный балл, указанный в календарном графике контрольных мероприятий.
Любые нарушения графика контрольных мероприятий, правил поведения на занятиях и опоздания влечет за собой потерю баллов.
Участвовать в учебном процессе означает посещать занятия, быть готовым и активным в обсуждениях и работе группы.
Ваша подготовка к практическим занятиям будет проверяться опросами, проверкой выполнения домашнего задания, участием в работе группы. За присутствие на занятиях без замечаний и опозданий Вы получите 1 балл. Если Вы не готовы к занятию, то оценивается только Ваше присутствие.
В семестре предусмотрен один рубежный контроль знаний пройденного материала. Рубежный контроль проводится в письменной форме по билетам и оценивается по 100-балльной шкале.
Если Вы отсутствовали на занятии или контрольном мероприятии по уважительной причине, Вам предоставляется возможность отработать его по индивидуальному заданию во время консультаций согласно графику.
По итогам работы за семестр определяется итоговый балл текущей успеваемости (рейтинг). Балл менее 50 соответствует неудовлетворительной оценке.
Если Вы не участвовали в рубежном контроле, то ваш рейтинг не определяется, т.е. он будет равен 0.
Для допуска к экзамену необходимо иметь положительную оценку по итогам 1 рейтинга. Экзамен проводится в комбинированной форме, т.е. 60% задания в тестовой форме, которые проводится отделом мониторинга и 40% письменно по билетам (2 вопроса в билете). Если Вы получите на экзамене оценку неудовлетворительно (менее 50 баллов), то Ваша итоговая оценка по дисциплине не определяется, а в ведомость заносится оценка «неудовлетворительно».

Календарный график контрольных мероприятий
по выполнению и сдаче заданий на СРС и работе на занятиях по дисциплине «Социальная политика» для студентов дистанционной формы обучения для студентов специальности 050905 «Социальная работа».
	Вид СРС
	Максимальный балл
	Срок выдачи
	Срок сдачи
	Форма контроля

	
	за 1
	всего
	задания
	
	

	
	занятие
	
	
	
	

	Посещение
	1
	6
	на 1
	по
	участие

	лекции
	
	
	занятии
	расписанию
	

	Конспект
	2
	12
	на 1
	по
	конспект

	лекций
	
	
	занятии
	расписанию
	

	Посещение
	1
	6
	на 1
	по
	участие,

	семинаров
	
	
	занятии
	расписанию
	проверка конспекта

	Конспект
	2
	12
	на 1
	по
	конспект

	семинаров
	
	
	занятии
	расписанию
	

	Полный ответ на
	5
	30
	на 1
	по
	устный ответ

	семинаре
	
	
	занятии
	расписанию
	

	Выполнение
	-
	30
	на 1
	по
	Защита

	курсовой работы
	
	
	занятии
	расписанию
	курсовой работы

	Выполнение
	2
	4
	на 1
	10 неделя
	самостоятельная

	самостоятельной
	
	
	занятии
	
	работа

	работы
	
	
	
	
	

	
	
	100
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