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	Нысан

ПМУ ҰС Н 7.18.3/37


Қазақстан Республикасының Білім және ғылым министрлігі 
     С. Торайғыров атындағы Павлодар мемлекеттік университеті 

_Қаржы – экономикалық_ факультеті

(факультет  атауы)

__Экономика және менеджмент кафедрасы
(кафедра атауы)

__050507 Менеджмент____мамандығының (тарының) студенттеріне арналған  (мамандық (тардың) атауы және шифрі)
Шағын және орта кәсіпорындағы менеджмент
(жұмыс оқу жоспары бойынша пәннің толық атауы)

ПӘНІ БОЙЫНША ОҚЫТУ БАҒДАРЛАМАСЫ 
(Syllabus)

Павлодар

	Пән бойынша оқыту бағдарламасын (Syllabus) бекіту парағы
	
	Нысан

ПМУ ҰС Н 7.18.3/38


	
	БЕКІТЕМІН
Қаржы – экономикалық факультетінің деканы
 (факультет атауы)

_________   Т.Я. Эрназаров
       (қолы)
     (аты-жөні)
2010ж. «02» қыркүйек 


Құрастырушы: _______аға оқытушы_________________  _ А.А. Махамбетова _____
        (қызметі, ғылыми дәрежесі, атағы, қолы)
          (аты-жөні)

Экономика және менеджмент кафедрасы
                                                                    (кафедра атауы)

_____050507 Менеджмент__________________________ мамандығының (тарының) 

    (мамандықтың толық атауы және шифрі)
___күндізгі__ оқу нысанының студенттеріне арналған 

  (оқу нысаны)

_______Шағын және орта кәсіпорындағы менеджмент ___________________ 

                                 (жұмыс оқу жоспары бойынша пәннің толық атауы)

пәні бойынша оқыту бағдарламасы (Syllabus)
Бағдарлама 20__ж. «___» _________бекітілген жұмыс оқу бағдарламасының негізінде әзірленді. 
Кафедра отырысында ұсынылды 2010ж. «01» қыркүйек №2 Хаттама 

Кафедра меңгерушісі  ____________     _С. К. Құнязова____ 2010ж. «01» қыркүйек
            (қолы)
      
    (аты-жөні)

Қаржы – экономикалық  факультетінің оқу-әдістемелік кеңесімен мақұлданды 2010ж. «02» қыркүйек №2 Хаттама 

ОӘК төрағасы  __________        А.Б. Темиргалиева 2010ж. «02» қыркүйек
(қолы)

     (аты-жөні)
1 Оқытушылар туралы мәліметтер және байланысу ақпараттары

Аты-жөні Махамбетова Асима Аманбаевна
Ғылыми дәрежесі, атағы, қызметі аға оқытушы
Экономика және менеджмент кафедрасы «А» корпусында (Ломова,64), А-419 аудиторияда орналасқан. Байланысу телефоны 673643 кос 1142.
2 Пән туралы мәліметтер

3 Пәннің еңбек сыйымдылығы

	Семестр
	Кредиттар саны
	Аудиториялық сабақ түрлері бойынша байланыс сағаттарының саны 
	Студенттің өздік жұмысының сағат саны 
	Бақылау нысан

дары

	
	
	барлы-ғы
	дәріс
	практи-ка
	зертха-налық
	студия-лық
	жеке
	барлығы
	ОСӨЖ
	

	7
	2
	30
	15
	15
	-
	-
	-
	60
	30
	емтихан

	Барлығы
	2
	30
	15
	15
	-
	-
	-
	60
	30
	емтихан


4 Пәннің мақсаты және міндеттері
Пәннің мақсаты - бұл пәннің мақсаты студенттердің шағын және орта кәсіпорындарының менеджментін, шағын және орта кәсіпорындарының жұмысын ұйымдастыру сұрақтарын, шағын және орта кәсіпорындарын тиімді басқарудың бағалауы мен анықтауы методологиясын, бұл сұрақтарда экономикалық құбылыстың  анализі   аумағында теория мен тәжірибені оқып білу.

Пәннің міндеті:

- шағын және орта кәсіпорындарының жұмысын ұйымдастыру және менеджментпен байланысты  кең ауқымды сұрақтарды оқып білу;

- шағын және орта кәсіпорындарын менеджментінің мәнін Қазақстан Республикасында шағын және орта кәсіпорындарының ұйымдастыру-құқықтық түрлерін қарастыру негізінде оқып білу; 

- шағын және орта кәсіпорындарының жеке меншік түрлерін оқып білу;  

- шағын және орта кәсіпорындарының жұмысы мен дамуы шетел тәжірибесін зерттеу;   

- Қазақстан Республикасында шағын және орта кәсіпорындарының жұмысы мен даму мәселесін зерттеу; 

- шағын және орта кәсіпорындарының экономикалық тиімділігін анықтау. 

5 Білімге, икемділікке және машықтарға қойылатын талаптар 

Осы пәнді меңгеру нәтижесінде студенттердің: 

«Шағын және орта кәсіпорындағы менеджменті» курсын аяқтаған кезде шағын және орта кәсіпорындар  әрекеттерінің  қаржы-экономикалық көрсеткіштерін саралай білу, нарықтық коньюктурасын, шағын және орта бизнес саласында өнеркәсіпте тұтынушылардың сұранысына ие болатын өнімді жасап шығаруды ұйымдастыру және жасау сұрақтарын сауатты және  білікті  анықтай білу, басқару шешімдерін    қабылдай білу және т.б. жөнінде түсініктері болуы;

«Шағын және орта кәсіпорындағы менеджменті» курсын аяқтаған кезде шағын және орта кәсіпорындарының менеджменті өндірістік, шаруашылық, несиелік, валюта-қаржылық және құқықтық өзара қатынастарды басқарудың кең кешенін, сонымен қатар шаруашылық деңгейде де, мемлекеттік басқару органдарының деңгейінде де іске асатын сыртқы экономикалық іс әрекетті қамтитынын студент білуі;

Студентің шағын және орта бизнес саласында өнеркәсіпте тұтынушылардың сұранысына ие болатын өнімді жасап шығаруды ұйымдастыру және жасау сұрақтарын сауатты және  білікті  анықтай, басқару органдарының деңгейінде де іске асатын сыртқы экономикалық іс әрекетті қамтитынын икемді болуы;

Шағын және орта кәсіпорындар  әрекеттерінің  қаржы-экономикалық көрсеткіштерін саралай, өндірістік, шаруашылық, несиелік, валюта-қаржылық және құқықтық өзара қатынастарды басқарудың кең кешенін  практикалық машықтарды иемденуі қажет;

6 Пререквизиттер
Осы пәнді меңгеру үшін төмендегі пәндерді меңгеру кезінде алынған білім, икемділік және машықтар қажет: «Кәсіпорын экономикасы», «Шығындарды басқау», «Бухгалтерлік есеп», «Кәсіпорынды басқару», «Кәсіпкерлік қызметті ұйымдастыру», «Менеджмент негіздері», «Микро-экономика», «Экономикалық теория», Өнеркәсіп салаларының экономикасы», «Экономиканы мемлекеттік реттеу», «Маркетинг негіздері», «Кәсіпкерлік іс негіздері», «Кәсіпорынның шаруашылық қызметінің талдауы», «Әлемдік экономика» және басқалары 

7 Постреквизиттер 

Пәнді меңгеру кезінде алынған білім, икемділік және машықтар келесі пәндерді меңгеру үшін қажет:  «Кәсіпорындағы контроллинг», «Басқару шешімдерін әзірлеу»,  «Персоналды басқару», «Өндірістік менеджмент», «Кәсіпорындағы ЕАМҰ», «Сапа менеджменті».

8 Тақырыптық жоспар
4.1 Пәннің тақырыптық жоспары 050507 Менеджмент, күндізгі, жалпы орта білім негізінде

	№ р/с
	Тақырыптардың атауы
	Сабақ түрлері бойынша байланыс сағаттарының саны 

	
	
	дәріс-тер
	практи-калық (сем)
	зертха-налық
	студия-лық
	жеке
	СӨЖ

	1
	Қазақстан Республикасының экономикасында шағын және орта кәсіпорындарының рөлі. 
	2
	3
	-
	-
	-
	

	2
	 Қазақстан Республикасында шағын және орта кәсіпорындарының ұйымдастыру-құқықтық формалары  
	3
	2
	-
	-
	-
	

	3
	Қазіргі жағдайда шағын және орта кәсіпорындарының жұмыс істеу мәселелері 
	2
	3
	-
	-
	-
	

	4
	Кәсіпорынның өндірістік әрекетінің қаржылық менеджменті 
	3
	2
	-
	-
	-
	

	5
	Кәсіпорында басқарудың ұйымдастырушылық құрылымдары 
	2
	3
	-
	-
	-
	

	6
	Нарық жағдайында кәсіпорында өнім сапасын басқару 
	3
	2
	-
	-
	-
	

	7
	Шағын және орта кәсіпорындарында қызметкерлерді басқару 
	
	
	-
	-
	-
	

	8
	Қазақстан Республикасында кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік қолдау
	
	
	-
	-
	-
	

	9
	Қазақстан Республикасында шағын және орта кәсіпорындарының даму концепциясы
	
	
	-
	-
	-
	

	10
	Шағын және орта кәсіпорындарының жұмыс істеуінің және дамуының шетелдік  тәжірибесі
	
	
	-
	-
	-
	

	         БАРЛЫҒЫ :
	15
	15
	-
	-
	-
	60


9 Пәннің қысқаша сипаттамасы

Жалпы экономикалық теория шағын және орта фирма мәніне, міндеттеріне, мақсаттары мен кезеңдеріне көзқарастардың біртұтастығы әзірше жоқ. Оның негізгі элементтері қатарын корсетіледі. . Шағын және орта кәсіпорындар жүйесін жасай отырып, әрбір кәсіпорын келесідей тұғырнаманы анықтауы қажет. Кәсіпорынның шаруашылығы – бұл оларды есептеу үшін әдістемелік құжаттар және мөлшер мен нормативтер, ал «ақпараттық революция» шартында – бұл осы мөлшерлерді қалыптастыру үшін бағдаламалар мен мөлшерлер тобы, шаруашылықты енгізу және ұйымдастыру бойынша нұсқаулар.
10 Курстың компоненттері
Дәрістік сабақтардың мазмұны
1 тақырып. Қазақстан Республикасының экономикасында шағын және орта кәсіпорындарының рөлі

Негізгі түсініктер,  шағын және орта кәсіпорындарының мәні.  Қазақстан Республикасының экономикасында икемді және төмен шығынды сектор ретінде шағын және орта биснестің кәсіпорындары.   Қазіргі кезеңде шағын және орта кәсіпорындар әрекеттерінің сипаттамасы. Шағын және орта кәсіпкерлік  экономикалық әрекетінің ең белсенді түрі ретінде.
2 тақырып. Қазақстан Республикасында шағын және орта кәсіпорындарының ұйымдастыру-құқықтық формалары 
Шағын және орта кәсіпорындардың жұмыс істеуі мен ұйымдастырылуы аумағында  ҚР-нда қолданып жүрген заңнамалық, нормативті-құқықтық актілер Шағын және орта кәсіпорындардың жекеменшіктің түрлері мен формалары. Кәсіпорындарды жіктеудің белгілері.
3 тақырып. Қазіргі жағдайда шағын және орта кәсіпорындарының жұмыс істеу мәселелері 

Ұйымдастырушылық, экономикалық, құқықтық, технологиялық және басқа сұрақтар бөлімінде нарық экономика  жағдайындағы  қазіргі шағын және орта бизнестің  саралауы. 

4 тақырып. Кәсіпорынның өндірістік әрекетінің қаржылық менеджменті 

Қаржылық менеджменттің мәні мен объектілері. Ағымдағы және болашақты жоспарлаудың методологиясы. Қаржылық  менеджмент қаржыларды басқарудың жүйесі ретінде. 

5 тақырып. Кәсіпорында басқарудың ұйымдастырушылық құрылымдары

Кәсіпорында басқарудың ұйымдастырушылық  құрылымның элементтері, түсініктері. Басқарудың ұйымдастырушылық  құрылымын жасау. Қазіргі жағдайда  кәсіпорында ұйымдастырушылық  құрылымдарды жетілдіру  тенденциялары.  
6 тақырып.  Нарық жағдайында кәсіпорында өнім сапасын басқару 

Өнім сапасының мәні. Өнім сапасын сипаттайтын көрсеткіштер. Өнім сапасын  басқарудың жүйесі.  

8 тақырып. Қазақстан Республикасында кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік қолдау
Қазақстан Республикасында кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік тұрғыдан қолдау туралы заңнама. Кіші кәсіпкерлік елдің әлеуметтік-экономикалық жүйісінің ажыратылмас бөлігі ретінде. Кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік тұрғыдан қолдаудың негізгі принциптері. Кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік тұрғыдан қолдау аясында  мемлекет саясатының негізгі   бағыттарын жүзеге асыру.  
Практикалық сабақтардың мазмұны
1) 1 тақырып. Қазақстан Республикасының экономикасында шағын және орта кәсіпорындарының рөлі

Интерактивтк талқылау:  Шағын және орта кәсіпкерлік  экономикалық әрекетінің ең белсенді түрі ретінде.

2) 2 тақырып. Қазақстан Республикасында шағын және орта кәсіпорындарының ұйымдастыру-құқықтық формалары 

Есеп шығару: Шағын және орта кәсіпорындардың жұмыс істеуі мен ұйымдастырылуы аумағында  ҚР-нда қолданып жүрген заңнамалық, нормативті-құқықтық актілер Шағын және орта кәсіпорындардың жекеменшіктің түрлері мен формалары. Кәсіпорындарды жіктеудің белгілері.

3) 3 тақырып. Қазіргі жағдайда шағын және орта кәсіпорындарының жұмыс істеу мәселелері 

Есеп шығару: Ұйымдастырушылық, экономикалық, құқықтық, технологиялық және басқа сұрақтар бөлімінде нарық экономика  жағдайындағы  қазіргі шағын және орта бизнестің  мәселелері.

4) 4 тақырып. Кәсіпорынның өндірістік әрекетінің қаржылық менеджменті 

Есеп шығару: Ағымдағы және болашақты жоспарлаудың методологиясы. Қаржылық  менеджмент қаржыларды басқарудың жүйесі ретінде. 

5) 5 тақырып. Кәсіпорында басқарудың ұйымдастырушылық құрылымдары

Интерактивтк талқылау: Басқарудың ұйымдастырушылық  құрылымын жасау. 

6) 6 тақырып.  Нарық жағдайында кәсіпорында өнім сапасын басқару 

Есеп шығару: Өнім сапасын  басқарудың жүйесі.

7) 7 тақырып Шағын және орта кәсіпорындарында қызметкерлерді басқару

Есеп шығару: Қызметкерлерді жұмыс істеуге дәлелдеудің мәні, кәсіпорында материалдық жағдай жасаудың түрлері мен формалары.  

8) 8 тақырып. Қазақстан Республикасында кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік қолдау

Интерактивтк талқылау: Қазақстан Республикасында кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік тұрғыдан қолдау туралы заңнама. Кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік тұрғыдан қолдау аясында  мемлекет саясатының негізгі   бағыттарын жүзеге асыру.  

9) 9 тақырып Қазақстан Республикасында шағын және орта кәсіпорындарының даму концепциясы

Интерактивтк талқылау: Қазақстан Республикасында шағын және орта бизнестің дамуының негізгі бағыттарры. 

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 

10) 10 тақырып Шағын және орта кәсіпорындарының жұмыс істеуінің және дамуының шетелдік  тәжірибесі 

Интерактивтк талқылау: Шетелде шағын және орта кәсіпорындарының жұмысы: мәселелері мен оларды жетілдірудің жолдары.  

Студенттерге өздік меңгеру үшін ұсынылған тақырыптар
1) 1 тақырып Қазақстан Республикасының экономикасында шағын және орта кәсіпорындарының рөлі

Қазіргі кезде шағын және орта кәсіпорындар іс әрекетінің сипаттамасы. 

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 

2) 2 тақырып Қазақстан Республикасында шағын және орта кәсіпорындарының ұйымдастыру-құқықтық формалары 

Шағын және орта кәсіпорындардың жұмыс істеуі мен ұйымдастырылуы аумағындағы   заңнама 

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 

3) 3 тақырып Қазіргі жағдайда шағын және орта кәсіпорындарының жұмыс істеу мәселелері 

Шағын және орта кәсіпкерліктің қазіргі жағдайының саралауы. 

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 

4) 4 тақырып Кәсіпорынның өндірістік әрекетінің қаржылық менеджменті 

Қаржылық  менеджмент қаржыларды басқарудың жүйесі ретінде. 

Бақылау формасы: есептерді қорғау.

5) 5 тақырып Кәсіпорында басқарудың ұйымдастырушылық құрылымдары

Кәсіпорында басқарудың ұйымдастырушылық  құрылымның элементтері, түсініктері. Басқарудың ұйымдастырушылық  құрылымын жасау.

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 

6) 6 тақырып  Нарық жағдайында кәсіпорында өнім сапасын басқару 

Өнім сапасын  басқарудың жүйесі.  

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 

7) 7 тақырып Шағын және орта кәсіпорындарында қызметкерлерді басқару

Кадрлық жоспарлаудың негізгі міндеттері, түсініктері.  Қызметкерлерді жұмыс істеуге дәлелдеудің мәні, кәсіпорында материалдық жағдай жасаудың түрлері мен формалары.  

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 

8) 8 тақырып. Қазақстан Республикасында кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік қолдау

Кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік тұрғыдан қолдау аясында ҚР-ның заңнамасы. Кіші кәсіпкерлікті мемлекеттік тұрғыдан қолдау аясында  мемлекет саясатының негізгі   бағыттарын жүзеге асыру. 

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 

9) 9 тақырып Қазақстан Республикасында шағын және орта кәсіпорындарының даму концепциясы

Қазақстан Республикасында шағын және орта бизнестің даму тиімділігін саралау.  Қазақстан Республикасында шағын және орта бизнестің дамуының негізгі бағыттарры. 

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 

10) 10 тақырып Шағын және орта кәсіпорындарының жұмыс істеуінің және дамуының шетелдік  тәжірибесі 

Шет елдік шағын және орта кәсіпорындарында  басқаруды жетілдіру. 

Шетелде шағын және орта кәсіпорындарының жұмысы: мәселелері мен оларды жетілдірудің жолдары.  

Бақылау формасы: ауызша сұрау. 
11 Курстың саясаты

Семестр уақытында студент барлық оқу кестелерімен және бақылау жұмыстарын тапсыру кестелерімен сәйкес барлық оқу сабақтарына қатысуы тиіс.

Дәрістік және тәжірибелік сабаққа қатысу 1 баллмен бағаланады.

Негізгі және қосымша әдебиеттер тізіміне сәйкес әр дәрістік және тәжірибелік сабаққа студент дайындалып, қарастырылған мәліметтерге талқылама жасап, белсенді қатысуды қабылдауы тиіс.

Белсенділік қатысу сапасы негізінде бағаланады. Белсенділіктің максималды бағасы әр сабақта хабарланып тұрады. 

Студенттің өздік жұмыстары СӨЖО уақытында бағаланады, баллдар бақылау шараларынның күнтізбелік кестесіне сәйкес қойылады. Тапсырмалар оқытушы қойылған мерзімінде орындалады. Қойылған мерзімнен кейін жұмысты тапсырса 5% бағаға төмендетіледі. Барлық жұмыстар жұмыс дәптерлеріне жазбаша түрде ресімделеді. Межелік бақылауды бағалау (МБ) 100 балдық шкала бойынша анықталады. 

Пән бойынша межелік бақылауға ағымдағы үлгерімдері (АҮ) бойынша балдары бар студентер жіберіледі. Ағымдағы үлгерім және межелік бақылау бағалау нәтижесі арқылы пән бойынша студенттің рейтингі (Р1 және Р2) анықталады:

Р1(2) = ТУ 1(2)*0,7 + РК1(2) *0,3

Егер де студент межелік бақылау өтпесе немесе межелік бақылау бойынша 50 балдан төмен алса, онда рейтинг анықталмайды. 

Семестр үшін пән бойынша студенттің межелік жіберілуінің бағасы төмендегідей анықталады:

РД =   
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Пәнді оқып білу барлық өткен мәліметтермен қоса емтиханмен қорытындыланады. 

Емтиханға кіру үшін міндетті түрде:

1) Тапсырма бағдарламасындағы қарастырылғандарды орындау; 

2) 50 баллдан төмен баллдар болмауы тиіс.

Емтихан 100 баллмен бағаланады. Емтихан жазбаша түрде өткізіледі, билете 3 сұрақ болады. Бірінші сұрақ 34 баллмен бағаланады, екінші, үшінші – 33 баллмен. Максималды баллдар толық түрде жауап Берген кезде қойылады.

Қорытынды баға формула бойынша есептелінеді  
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РД – межелікке жіберу бағасының цифрлік эквиваленті

Э – емтиханға бағасының цифрлік эквиваленті. 

Бірігіп жұмыс істеген кезде келесі ережелер қалыптасуы тиіс:

1) оқытушы мен студенттер арасында бір біріне деген сыйластық болуы тиіс.

2) сабаққа міндетті түрде кешікпеуі тиіс. Сабаққа қатысу әп сабақта белгіленеді;

3) сабақ барысында ұялы телефонды өшірулері тиіс;

4) себепті салдарға байланысты сабаққа келмегендерге қайта жұмыс жасау мүмкіндігі бар;

5) барлық тапсырмалар өз уақытында орындалуы тиіс; 

6) сабаққа студенттер дайын болып келулері тиіс;

7) сабақта белсенді болыңдар;

8) академиялық тәртіптің саясаты және этикалары университетіміздің ішкі тәртіп ережелерімен сәйкес болуы тиіс.
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Күндізгі оқу нысанының студенттеріне арналған бақылау шараларының күнтізбелік кестесінің үлгілері 

СӨЖ тапсырмаларын орындау және тапсыру жөніндегі және «Шағын және орта кәсіпорындағы менеджмент» пәні бойынша 050507 Менеджмент мамандығы бойынша күндізгі оқу нысанының студенттеріне арналған 

Бақылау шараларының күнтізбелік кестесі 
	1 рейтинг (7 семестр)

	Апталар 
	1 сабақ үшін макс. балл 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Бар-лығы

	Максималды балл
	
	10
	32
	34
	24
	100

	Дәрістерге қатысу және дайындалу 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны 
	 
	ДҮТ 1,2
	ДҮТ 3,4
	ДҮТ 5,6
	ДҮТ 7,8
	16

	
	Бақылау нысаны
	 
	Қ
	Қ
	Қ
	Қ
	

	
	Макс.балл
	1
	4
	4
	4
	4
	

	Практикалық сабақтарға қатысу және дайындалу 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	ПҮТ 1,2
	ПҮТ 3,4
	ПҮТ 5,6
	ПҮТ 7,8
	24

	
	Бақылау нысаны
	 
	Қ
	Қ
	Қ
	Қ
	

	
	Макс.балл
	3
	6
	6
	6
	6
	

	Материалды өздігінен меңгеру 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	 
	 
	ӨОҮТ1
	 ӨО

ҮТ2
	ӨОҮТ3
	ӨОҮТ4
	ӨОҮТ5
	ӨОҮТ6
	40

	
	Бақылау нысаны
	 
	 
	 
	 КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	

	
	Макс.балл
	 
	 
	 
	6 
	6
	7 
	7
	7
	7 
	

	Пән тақырыптары бойынша білімді бақылау 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	 
	 
	Т
	 
	 
	Т
	 
	 
	20

	
	Бақылау нысаны
	 
	 
	 
	Т1
	 
	 
	Т2
	 
	 
	

	
	Макс.балл
	 
	 
	 
	10
	 
	 
	10
	 
	 
	

	2 рейтинг (7 семестр)

	Апталар
	1 сабақ үшін макс. балл
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	Бар-лығы

	Апта ішіндегі максималды балл 
	
	22
	34
	34
	10
	100

	Дәрістерге қатысу және дайындалу 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны 
	 
	ДҮТ 9,10
	ДҮТ 11,12
	ДҮТ 13,14
	ДҮТ 15,16
	16

	
	Бақылау нысаны
	 
	Қ
	Қ
	Қ
	Қ
	

	
	Макс.балл
	1
	4
	4
	4
	4
	

	Практикалық сабақтарға қатысу және дайындалу 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	ПҮТ 9,10
	ПҮТ 11,12
	ПҮТ 13,14
	ПҮТ 15,16
	24

	
	Бақылау нысаны
	 
	Қ
	Қ
	Қ
	Қ
	

	
	Макс.балл
	3
	6
	6
	6
	6
	

	Материалды өздігінен меңгеру 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	ӨОҮТ7
	 ӨО

ҮТ8
	ӨОҮТ9
	ӨОҮТ10
	ӨОҮТ11
	ӨОҮТ12
	
	40

	
	Бақылау нысаны
	 
	 КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	КТ
	
	

	
	Макс.балл
	 
	6 
	6
	7 
	7
	7
	7 
	
	

	Пән тақырыптары бойынша білімді бақылау 
	СӨЖ түрі/есеп беру нысаны
	 
	 
	 
	Т
	 
	 
	Т
	 
	20

	
	Бақылау нысаны
	 
	 
	 
	Т1
	 
	 
	Т2
	 
	

	
	Макс.балл
	 
	 
	 
	10
	 
	 
	10
	 
	


Шартты белгілеулер: 1 ДҮТ  – №1 дәріске дайындалу үшін берілетін үй тапсырмасы; Қ – оқу үрдісіне қатысу; ПҮТ 1 – №1 практикалық сабақтарға дайындалу үшін берілетін үй тапсырмасы; КТ – конспекті тексеру;  ӨМҮТ1 – материалды өздігінен меңгерудің №1 үй тапсырмасы; К – коллоквиум; 1Т – №1 тест.
Кафедра отырысында ұсынылды 2010ж.  «01» қыркүйек № 2 Хаттама.
Кафедра меңгерушісі __________  С. К. Құнязова   2010ж. «01» қыркүйек 
                                                           (қолы)
         (аты-жөні)
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