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Данные о преподавателе
Чуб Людмила Ильинична – ст. преподаватель кафедры учета и аудита тел: 45-09-41 (внутр. 141) аудитория 426
Приемные часы: понедельник с 14 до 15 часов, пятница с 14 до 15 часов.
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Данные о дисциплине
Дисциплина изучается продолжительностью 15 недель. Общая трудоемкость дисциплины 45 часов, из них 15 часов отведено на занятия в аудитории и 30 часов – на самостоятельную работу студентов (СРО) по изучению дисциплины. Распределение аудиторного времени по видам занятий приведено в календарном плане. 

Для освоения курса «Разработка бизнес-приложений в Excel» требуется изучение следующих дисциплин: «Информатика», «Математика», «Статистика», «Новые технологии в ЭИС», «Анализ данных в ЭИС», «Бухгалтерский учета и аудит».
Целью преподавания дисциплины «Разработка бизнес-приложений в Excel» является формирование у студентов практических навыков использования Excel в решении задач управления предприятием.
Задачей данной дисциплины является показать методы и принципы организации моделирования и анализа. Создавать бизнес-приложения в автоматизации организационного управления.

В результате изучения данной дисциплины студент должен уметь:

· ставить задачи автоматизации экономических процессов;

· использовать инструменты электронных таблиц для моделирования экономических процессов;

· реализовать различные методы статистического анализа;

· автоматизировать задачи организационного управления.
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Список основной и дополнительной литературы
Основная литература
1 MS Excel: электронные таблицы и базы данных в задачах / В.М.Нечаев – Изд. 2-е, испр. – М. : Интеллект–Центр, 2003. – 95 с.

2 Excel: Сборник примеров и задач / С.М. Лавренов – М. : Финансы и статистика, 2004. – 335 с.

3 Использование Excel и WBA в экономике и финансах / Андрей Гарнаев. – Спб : БХВ – Санкт–Петербург, 2000. – 331 с.

4 Макарова Н.В., Трофимовец В.Л. Статистика в Excel: Учебное пособие. – М. : Финансы и статистика, 2002. – 365 с.

5 Васильков Ю.В., Василькова Н.В. Компьютерные технологии вычислений в математическом моделировании: Учебное пособие для ВУЗов. – М. : Финансы и статистика, 2002. – 255 с.
6 Автоматизированные системы обработки финансово-кредитной информации. – М. : Финансы и статистика, 1990.

7 Автоматизация расчетных операций банков и фондовых бирж. -  М.: Церих-ПЭЛ, 1995

8 Бралиев Н.Б. и др. Информационные системы в бизнесе. – Алматы: РИК, 1994.

9 Компьютерные технологии в обработке информации. / Под. ред. Назарова С.В.,-М.: Финансы и статистика, 1995.

Дополнительная литература
10 Николь Н., Альбрехт Р. Электронные таблицы Excel : Практическое пособие – М 1994г.

11 Полякова Т.М. Графические средства в экономических информационных системах – М 1992г.

12 Липис А.  и др. Электронная система денежных расчетов М: 1988г.

13 Информационные системы в экономике: Учебник/ Под ред. Проф. В.В. Дика. – М.: Финансы и статистика 1996.

14 Колесник А.П. Компьютерные системы в управлении финансами. – М.: Финансы и статистика, 1994.

15 Бабурин В.К. Информационные системы финансового анализа. – М.: Финансы и статистика. 1996.
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Тематический план дисциплины

4.1
Специальностей 050508 «Учет и аудит», 050509 «Финансы» очная форма обучения на базе общего среднего и среднего профессионального образования

	Тематический план
дисциплины
	
	Форма

СО ПГУ 7.18.2(07

	
	
	


	ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛИНЫ

	№ п/п
	Наименование темы
	Количество часов

	
	
	лекции
	практ
	лаб
	СРС

	1
	Тема 1 Моделирование экономических процессов
	
	1
	
	2

	2
	Тема 2 Решение задач статистического анализа
	
	2
	
	4

	3
	Тема 3 Автоматизация организационного управления
	
	12
	
	24

	
	ИТОГО
	
	15
	
	30
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Компоненты курса

5.1
Содержание практических занятий

Тема 1 Моделирование экономических процессов

Практическая работа №1 Имитационное моделирование при использовании генератора случайных чисел.
Тема 2 Решение задач статистического анализа
Практическая работа №2 Корреляционный анализ.
Практическая работа №3 Регрессионный анализ.
Тема 3 Автоматизация организационного управления
Практическая работа №4 Автоматизация расчета заработной платы при повременной оплате труда.
Практическая работа №5 Автоматизация учета денежных средств.

.

5.2
Описание СРС
5.2.1
Виды СРС для специальностей 050508 «Учет и аудит», 050509 «Финансы» очная форма обучения на базе общего среднего и среднего профессионального образования 

	№
	Вид СРС
	Форма отчетности
	Вид контроля
	Объем в часах

	1
	Подготовка и выполнение практических работ
	
	устный опрос
	20

	2
	Подготовка к контрольным мероприятиям
	
	РК1, РК2, контрольные работы,
	10

	Всего:
	30


5.2.2
Содержание СРС
Тема 1. Моделирование экономических процессов

Модели в процедурах управления, анализ эффективности капвложений, оценка доходности ценных бумаг, модели дисконтирования.

Форма контроля - устный опрос.

Литература: [3], с. 50-58, [4], с. 341-352, [5], с. 10-15, [8], [9], [10].

Тема 2. Решение задач статистического анализа

Применение стандартных статистических функций, дисперсионный анализ, кластерный анализ.

Форма контроля - устный опрос.

Литература: [4], с. 50-59, [5], с. 30-50, [7], с. 126, [8], [9], [10].

Тема 3. Автоматизация организационного управления

Постановка задачи расчета заработной платы при повременной оплате труда. Алгоритм формирования расчетно-платежной ведомости. Алгоритм начисления по листу нетрудоспособности и отпускных. Технология учета денежных средств на предприятии. Журнально-ордерная система учета. Автоматизированная система учета.

Форма контроля - устный опрос.

Литература: [3], с. 150-159, [6], с. 125-140, [7], с. 185-201, [8], [9], [10].
5.3
Календарный график контрольных мероприятий текущей успеваемости
	1 рейтинг 
	Всего

	Недели
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Максимальный балл за неделю
	10
	10
	15
	15
	10
	10
	15
	15
	100

	Посещение и подготовка к практическим (сем) занятиям
	Вид СРО
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	70

	
	Форма контроля
	У
	У
	У
	У
	У
	У
	У
	У
	

	
	Максим. Балл
	10
	5
	10
	10
	10
	5
	10
	10
	

	Текущий контроль знаний по темам курса
	№ тем
	
	1
	
	2
	
	2
	
	
	30

	
	Форма контроля
	
	О
	
	О
	
	О
	
	
	

	
	Максим. Балл
	
	5
	5
	5
	
	5
	5
	5
	

	Рубежный контроль 1
	100


	2 рейтинг 
	Всего

	Недели
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	
	

	Максимальный балл за неделю
	10
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	
	100

	Посещение и подготовка к практическим (сем) занятиям
	Вид СРС
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	ДЗ
	
	60

	
	Форма контроля
	У
	У
	У
	У
	У
	У
	У
	
	

	
	Максим.  балл
	10
	10
	5
	10
	10
	10
	5
	
	

	Текущий контроль знаний по темам курса
	№ тем
	
	
	3
	
	
	
	
	
	40

	
	Форма контроля
	
	
	О
	
	
	
	
	
	

	
	Максим. балл
	
	5
	10
	5
	5
	5
	10
	
	

	Рубежный контроль 2
	100


ДЗ –домашнее задание, У – участие в учебном процессе, О- опрос.
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Политика курса

Сроки выполнения СРС могут изменяться в соответствии с расписанием занятий.

Если Вы без опозданий посетите все занятия, будете готовы ко всем занятиям и активно работать на занятиях, выполните все задания качественно и в срок, то наберете максимальный балл, указанный в календарном графике контрольных мероприятий. Участвовать в учебном процессе означает посещать занятия, быть готовым и выполнять поставленные задачи.

Любые нарушения графика контрольных мероприятий, правил поведения на занятиях и опоздания будут наказываться.

Подготовка к практическим занятиям будет проверяться опросом и выполнением поставленных задач. Если Вы не готовы к занятию, то оценивается только Ваше присутствие. 
За нарушение дисциплины и опоздания на любые виды занятий балл за присутствие может быть снижен вдвое. При удалении с занятия балл за посещение и подготовку к занятию будет равен 0. 

В изучении курса предусмотрено два рубежных контроля знаний пройденного материала соответствующих разделов дисциплины. Рубежный контроль будет проводиться в форме защиты выполненных работ. 
Если Вы отсутствовали на занятии или контрольном мероприятии по уважительной причине, Вам предоставляется возможность отработать его по индивидуальному заданию и во время, указанное преподавателем. 
Для допуска к экзамену необходимо иметь положительные оценки по итогам рейтингов.

Итоговая форма контроля по данной дисциплине – Экзамен (100 баллов). Итоговый контроль будет проводиться тестированием 100 вопросов (4 варианта 25 вопросов). 
Списывание на экзамене или при выполнении контрольных работ запрещено. 
Оценка рубежного контроля (РК) так же определяется по 100 балльной шкале.

Рейтинг (Р1 и Р2) определяется по итогам оценки текущей успеваемости (ТУ) и РК по формуле:

Р1(2)=ТУ1(2)*0,7+РК1(2)*0,3
Рейтинг не определяется, если студент не прошел РК или получил по РК менее 50 баллов. В данном случае декан устанавливает индивидуальные сроки сдачи РК.

Оценка рейтинга допуска студента по дисциплине за семестр равна:

РД=(Р1+Р2)/2

Итоговая оценка определяется по следующей формуле: 

И=РД*ВДРД+ИК*ВДИК,

где  ВДРД и ВДИК- весовые доли, установленные Ученым советом университета для рейтинга допуска и итогового контроля

Если Вы получите на экзамене оценку (менее 50 баллов), то Ваш итоговый рейтинг по дисциплине не определяется, а в ведомость заносится оценка «неудовлетворительно». 

Желаю удачи!

