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1 Паспорт учебной дисциплины

Наименование дисциплины – «Экономика и управление в АО»

Дисциплина вузовского компонента
Количество кредитов и сроки изучения

Всего – 3  кредита

Курс: 3
Семестр: 6
Всего аудиторных занятий – 45 часов

Лекции – 30 часов

Практические / семинарские занятия – 15 часов

СРС – 90 часов

в том числе СРСП – 22,5 часов

Общая трудоемкость – 135 часов

Форма контроля

Экзамен – 6  семестр

Пререквизиты 

Данный курс основывается на знаниях и терминах следующих дисциплин: экономическая теория, микроэкономика, экономика предприятия, менеджмент, предпринимательское право
Постреквизиты 

Экономическое прогнозирование, государство и бизнес, управление экономикой Казахстана
2 Предмет, цели и задачи

Предмет дисциплины – экономика предприятия, созданного в форме акционерного общества
Цель преподавания дисциплины -  углубление знаний студентов об экономике предприятия, созданного в форме акционерного общества

Задачи изучения дисциплины:

- дать теоретические знания о порядке создания акционерного общества, о правах и обязанностях акционеров, об управлении акционерным обществом, о реорганизации и ликвидации общества, ценных бумагах акционерного общества, портфельных стратегиях, дивидендной политике, об оценке инвестиционной активности и привлекательности  акционерного общества. 

- ознакомить с формированием и развитием рынка ценных бумаг в Казахстане, а также ознакомить с зарубежным опытом функционирования акционерных обществ.

- научить применять полученные знания в практической деятельности;

3 Требования к знаниям, умениям, навыкам и компетенциям

В результате изучения данной дисциплины студенты должны:

иметь представление о: 

- значение акционирования в развитии производства. Характерные черты данного типа предпринимательской фирмы;

уметь:

· составлять учредительные документы акционерного общества;

· разрабатывать портфельные стратегии акционерного общества;

· производить оценку акционерного капитала;

· разрабатывать дивидендную политику акционерного общества;

· производить оценку инвестиционной активности акционерного общества;

· производить оценку инвестиционной привлекательности акционерного общества.

знать:

· понятие акционерного общества, виды и типы акционерного общества;

· учредительные документы акционерного общества;

· порядок создания, ликвидации и реорганизации акционерного общества;

· основные понятия теории портфеля, портфельные стратегии;

· капитал акционерного общества, структура капитала акционерного общества, методы оценки акционерного капитала;

· понятие дивиденда, основные модели дивидендной политики акционерного общества;

· основные показатели производственной, экономической технической и финансовой деятельности акционерного общества;

· понятие инвестиционной активности и привлекательности акционерного общества;

· общие закономерности развития акционерного общества за рубежом.

         приобрести практические навыки:


- о порядке создания акционерного общества, о правах и обязанностях акционеров, об управлении акционерным обществом, о реорганизации и ликвидации общества, ценных бумагах акционерного общества, портфельных стратегиях, дивидендной политике, об оценке инвестиционной активности и привлекательности  акционерного общества.
быть компетентным:

- в вопросах экономики и управления акционерным обществом.

4 Тематический план изучения дисциплины

Распределение академических часов по видам занятий

	№ п/п
	Наименование тем
	Количество аудиторных часов по видам занятий
	СРО

	
	
	Лекц.
	Практ.
	Всего
	в т.ч. 

СРОП

	1
	Акционерные общества и их виды
	3
	2
	11
	-

	2
	Управление акционерным обществом
	4
	2
	11
	3

	3
	Ценные бумаги и их классификация
	4
	2
	11
	3

	4
	Теория инвестиционного портфеля
	3
	1
	12
	3

	5
	Управление капиталом в акционерном обществе
	4
	2
	11
	3

	6
	Дивидендная политика акционерных обществ
	4
	2
	11
	3

	7
	Оценка инвестиционной привлекательности акционерных обществ
	4
	2
	12
	3

	8
	Зарубежный опыт создания и функционирования акционерных обществ
	4
	2
	11
	4,5

	Всего: 135
	30
	15
	90
	22,5
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