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1 Данные о преподавателе

Лектор: Токкожина Махаббат Алимовна.  – старший преподаватель кафедры «Информатика и информационные системы»
Практические занятия: Токкожина Махаббат Алимовна.  – старший преподаватель кафедры «Информатика и информационные системы»
Приемные часы:  ГУК А1-102 в соответствии с утвержденным графиком консультаций
2 Данные о дисциплине

         «Анализ данных в экономических информационных системах» 

Курс рассчитан на 6 семестр. В 6 семестре предусмотрено 15 лекционных занятий, 15 практических и  60 часов самостоятельной работы студентов. Форма контроля — экзамен в 6 семестре.

Расписание всех занятий, рубежного контроля и зачетно- экзаменационной сессии устанавливаются деканатом. Занятия проводятся в соответствии с расписанием.

      Цели:
· Целью преподавания дисциплины является освоение теории, методов и технологии анализа данных применительно к экономическим информационным системам
задачи дисциплины:
- изучение особенностей анализа, разработки и сопровождения экономических информационных систем;

- освоение практических навыков конфигурирования и сопровождения системы «1С:Предприятие»

В результате изучения дисциплины студенты должны знать и уметь:

- классификацию основных информационных технологий анализа экономических информационных систем;

- назначение основных компонентов системы и методы их конфигурирования;

- представить задачу, подлежащую конфигурированию, в виде совокупности взаимосвязанных объектов метаданных и алгоритмов их обработки;

- проводить корректировку существующей конфигурации. 

- создавать, удалять и корректировать свойства объектов метаданных, копировать объекты метаданных в рамках одной конфигурации и переносить из одной конфигурации в другую, выполнять объединение конфигураций;

- решать поставленные заказчиком задачи при помощи встроенного языка программирования.

Перечень дисциплин 
-  Программные средства экономических расчетов

ЛИТЕРАТУРА

1 1С: Предприятие. Руководство пользователя. М.: Фирма 1С. 2004.

2 1С: Предприятие. Описание типовой конфигурации. М.: Фирма 1С. 2004.

3 1С: Предприятие. Конфигурирование и администрирование. М.:

4 Фирма 1С. 2004.

5 Рязанцева Н. А., Рязанцев Д. А. 1С: Предприятие. Комплексная

6 конфигурация. Секреты работы. СПб.: BHV. 2003.

7 Харитонов С. А. Компьютерная бухгалтерия 7.7 в системе гибкой автоматизации бухучета (азбука бухгалтера). СПб.: ЭЛБИ. 2003.

8 Рязанцева Н. А., Рязанцев Д. А. 1С: Предприятие. Зарплата и кадры. Секреты работы. СПб.: BHV. 2003.
9 С. Михайлов 1C программирование как дважды два. –  СПб.: Тритон, 2005. – 173с.
4 Тематический план

2.1 Тематический план дисциплины для студентов очной формы обучения на базе среднего профессионального образования, год поступления 2008
	№ п/п
	Содержание
	Кол-во часов

	
	
	лек
	практ
	СРС

	1 
	Введение. Информационный ресурс – основа информатизации экономической деятельности.
	1


	-
	-

	2 
	Автоматизированные информационные технологии в бухгалтерском учете.
	2
	-
	-

	3 
	Основные аспекты теории бухгалтерского учета для программистов.
	2
	-
	-

	4 
	Основные понятия системы 1C:Предприятие. Структура системы 1C:Предприятие. Элементы конфигурирования.
	2
	3
	10

	5 
	Изучение встроенного языка программирования (операторы, управляющие структуры, типы данных).
	4
	3
	20

	6 
	Работа со справочниками, документами и журналами документов.
	2
	5
	15

	7 
	Работа с запросами и создание отчетов. Подведение итогов.
	2
	4
	15

	Итого
	15
	15
	60


2.1 Тематический план дисциплины для студентов очной формы обучения на базе ОСО, год поступления 2007
	№ п/п
	Содержание
	Кол-во часов

	
	
	лек
	практ
	СРС

	8 
	Введение. Информационный ресурс – основа информатизации экономической деятельности.
	1


	-
	-

	9 
	Автоматизированные информационные технологии в бухгалтерском учете.
	2
	-
	-

	10 
	Основные аспекты теории бухгалтерского учета для программистов.
	2
	-
	-

	11 
	Основные понятия системы 1C:Предприятие. Структура системы 1C:Предприятие. Элементы конфигурирования.
	2
	6
	20

	12 
	Изучение встроенного языка программирования (операторы, управляющие структуры, типы данных).
	4
	6
	20

	13 
	Работа со справочниками, документами и журналами документов.
	2
	6
	25

	14 
	Работа с запросами и создание отчетов. Подведение итогов.
	2
	12
	25

	Итого
	15
	30
	90


5 Содержание дисциплины

5.1 Содержание лекций

Тема 1 Введение. Информационный ресурс – основа информатизации экономической деятельности.
Тема 2 Автоматизированные информационные технологии в бухгалтерском учете.
Общая характеристика информационной системы бухгалтерского учета. Компьютерные информационные технологии в бухгалтерском учете. Технология компьютерной обработки учетных задач на малом предприятии.
Тема 3 Основные аспекты теории бухгалтерского учета для программистов.
Бухгалтерский учет, его объекты и основные задачи. Основные требования к ведению бухгалтерского учета. Введение в типовую конфигурацию «Бухгалтерский учет».
Тема 4 Основные понятия системы 1C:Предприятие. Структура системы 1C:Предприятие. Элементы конфигурирования.
Создание баз данных. Индексация баз данных. Основные понятия системы.
Тема 5 Изучение встроенного языка программирования (операторы, управляющие структуры, типы данных).
Программные модули. Типы данных. Управляющие операторы. Работа с транзакциями. Запуск внешних приложений из 1С.

Тема 6 Работа со справочниками, документами и журналами документов.
Справочники. Документы. Журналы документов.


Тема 7 Работа с запросами и создание отчетов. Подведение итогов.

Таблицы. Работа с бухгалтерскими счетами. Работа с корректными проводками. Работа с бухгалтерскими итогами
. Работа с таблицами для ввода данных Выгрузка и загрузка значений таблицы с помощью объекта. СписокЗначений». Операции экспорта-импорта данных.
3.2 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ
Тема 4 ПР1 Линейное моделирование.
             ПР2,3 Работа с графическими объектами и создание организационных диаграмм.
             ПР4,5 Различие между линейной и нелинейной моделями оптимизации.
             Тема 5 ПР6,7 Проверка данных при вводе.
            ПР8 Использование имен. Функция ВПР. 
            ПР9 Финансовые функции.
Тема 6 ПР10 1С:Предприятие. Конфигурация бухгалтерский учет.
            ПР11 1С:Предприятие. Изучение встроенного языка программирования.
Тема 7 ПР12,13 1С:Предприятие. Работа со справочниками, документами и журналами документов.
          ПР14,15 1С:Предприятие. Работа с запросами и создание отчетов. Подведение итогов.

3.3 СОДЕРЖАНИЕ СРС

	
	Вид СРО
	Форма отчётности
	Вид контроля
	Объем в часах

	1
	Подготовка к лекционным занятиям
	
	Участие на занятии
	10

	2
	Подготовка к практическим занятиям
	Рабочая тетрадь, отчет
	Участие на занятии
	10

	3
	Подготовка к лабораторным занятиям
	Рабочая тетрадь, отчет
	Участие на занятии
	20

	4
	Выполнение домашних заданий
	Рабочая тетрадь
	Участие на занятии
	10

	5
	Подготовка к контрольным мероприятиям
	
	РК1, РК2, коллоквиум (тестирование и другие)
	10

	Всего:
	60


СРС 1 – Знакомство с программой 1С Бухгалтерия. Ввод начальных сведений о предприятии, заполнение справочников [2,5]                                                      СРС 2 – Ввод операций вручную («Журнал операций») [4]                                                                                                           СРС 3 – Поступление безналичных денежных средств на расчетный счет предприятия  [2,4,6]                                                                                                    СРС 4 – Списание безналичных денежных средств с расчетного счета предприятия [4]                                                                                                               СРС 5 – Выписка банка [6,7]                                                                                               СРС 6 – Учет операций с денежными средствами [8]                                                             СРС  7 -  Авансовый отчет      [6,7]                                                                                                                                                                                                                     СРС 8- Кассовая книга    [1,2]                                                                                                                                                                                                                               СРС 9 – Учет создания производственных запасов      [2,5]                                                                                                                                                                      СРС 10-  Отпуск материалов в производство, требование-накладная        [6,7]                                                                                                                                             СРС 11 – Выпуск готовой продукции      [6,7]                                                                                                                                                                                                       СРС 12-   Реализация готовой продукции        [3,4]                                                                                                                                                                                              СРС 13 – Поступление основных средств   [6,8]                                                                                                                                                                                            СРС 14 – Учет затрат на оплату труда и отчислений  на социальные нужды [6,7,8]                                                                                                                              СРС 15 – Учет финансовых результатов     [2,4,6]                                                                                                                                                                                                    СРС 16 – Формирование регламентированной отчетности           [2,3,6]                                                                                                                                                                СРС 17 -  Стандартные средства обобщения данных (стандартные отчеты)        [1,2,4,6]                                                                                                                          СРС 18-    Учет транспортно-заготовительных расходов  [4,6]                                                   
5 Распределение весовых долей по видам контроля

1. Текущий контроль


0,6

2. Экзамен




0,4

Распределение баллов текущей успеваемости по видам контроля

	Формы контроля


	Баллы



	
	ТУ1
	ТУ2

	Текущий контроль:
	100


	100

	1 Посещение лекционных занятий и качественное ведение конспектов лекций
	16
	14

	2 Своевременное выполнение и защита практических работ
3 практических работ
	48
	42

	3 Своевременное выполнение заданий на самостоятельную работу студента с преподавателем 
	20
	24

	4 Своевременное выполнение и защита заданий на самостоятельную работу
	16

	20

	Всего:


	100
	100

	Рубежный контроль:
	100
	100


Календарный график контрольных мероприятий 6 семестр

	1 рейтинг (6 семестр)
	Итого баллов

	Недели
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Максимальный   балл, в том    числе по    видам контроля:
	13
	12
	13
	12
	13
	12
	13
	12
	100

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Текущий
	100

	1 Посещение учебных занятий и качественное ведение конспектов лекций 
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	16

	2 Своевременное выполнение и защита практических работ
	ПР1
6
	ПР2
6
	ПР3
6
	ПР4
6
	ПР5
6
	ПР6
6
	ПР7
6
	ПР8
6
	48

	4 Своевременное выполнение заданий на самостоятельную работу студента с преподавателем
	СРСП1
5
	
	СРСП2
5
	
	СРСП3
5
	
	СРСП4
5
	
	20

	5Своевременное выполнение и защита заданий на самостоятельную работу
	
	СРС1
4
	
	СРС2
4
	
	СРС3
4
	
	СРС4
4
	16

	Рубежный контроль
	
	
	
	
	
	
	
	РК2

100
	100


	2 рейтинг (6 семестр)
	Итого баллов

	Недели
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	

	Максимальный балл за неделю
	14
	14
	14
	14
	14
	16
	14
	100

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Текущий
	100

	1 Посещение учебных занятий и качественное ведение конспектов лекций 
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	14

	2 Своевременное выполнение и защита практических работ
	ПР1

6
	ПР2

6
	ПР3

6
	ПР4

6
	ПР5

6
	ПР6

6
	ПР7

6
	42

	4 Своевременное выполнение заданий на самостоятельную работу студента с преподавателем
	СРСП5
6
	
	СРСП6
6
	
	СРСП7
6
	
	СРСП8
6
	24

	5 Своевременное выполнение и защита заданий на самостоятельную работу
	
	СРС5
6
	
	СРС6
6
	
	СРС7
8
	
	20

	Рубежный контроль
	
	
	
	
	
	
	РК1

100
	100


Виды контроля: ТУ- текущая успеваемость, РК - рубежный контроль,  ПР – практические занятия, СРС – самостоятельная работа студента
Политика курса


В середине и конце семестра по 100 бальной шкале определяется оценка текущей успеваемости. Оценка текущей успеваемости зависит от суммы баллов набранных за своевременность, качество выполнения и защиты практических и самостоятельных работ.
Если Вы без опозданий посетите все занятия, будете активно работать на занятиях, выполните все задания качественно и в срок, то наберете максимальный балл, указанный в календарном графике контрольных мероприятий. 
При нарушении графика контрольных мероприятий каждый вид работы оценивается в 50% от балла, указанного в графике.

Ваша подготовка к практическим занятиям будет проверяться устными опросами,  участием в работе группы.

Посещение занятий является обязательным. Уважительные причины пропуска занятий не освобождают студента от выполнения всего комплекса практических и самостоятельных работ. В этом случае Вам предоставляется возможность отработать его по индивидуальному заданию и во время указанное преподавателем. 

В случае опоздания студент не допускается к занятию и не имеет возможности отработать пропущенное занятие.

За любые нарушения этики поведения на занятиях устанавливаются штрафные санкции —  вычитается 5 баллов за одно занятие!
Все аудиторное время будет поделено на лекционные и практические занятия. Подготовка к каждому занятию обязательна, также как и прочтение всего заданного материала. Ваша подготовка будет проверяться опросами, домашними заданиями, тестами рубежного контроля.

Если в силу каких-либо причин вы отсутствовали во время проведения контрольного мероприятия, вам предоставляется возможность пройти его  на консультациях преподавателя  в соответствии с установленным графиком.

В семестре предусмотрен рубежный контроль в форме тестирования. К рубежному контролю допускаются студенты, имеющие 50 баллов по ТУ. Тестирование будет проводиться по материалу соответствующего блока.

Рейтинг 1 равен 

Р1 = ТУ 1*0,7 + РК1*0,3.
Семестровый Рейтинг не определяется, если студент не прошел РК или получил по РК менее 50 баллов.

Оценка рейтинга допуска студента по дисциплине за семестр равна
РД = (Р1+Р2)/2. К итоговому контролю (ИК) по дисциплине допускаются студенты, выполнившие все требования рабочей учебной программы (выполнение и сдача всех лабораторных работ, работ и заданий по СРС), получившие положительную оценку за защиту курсового проекта (работы) и набравшие рейтинг допуска (не менее 50 баллов).
Итоговый рейтинг по дисциплине в баллах определяется по формуле:
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,

0

*

6

,

0

*

ИК

РД

И

+

=

,

где РД – рейтинг  допуска,   ИК – количество баллов, полученных на экзамене.
Таблица  - Итоговая оценка знаний обучающихся

	Итоговая оценка в баллах (И)
	Цифровой эквивалент баллов (Ц)
	Оценка в буквенной системе
	Оценка по традиционной  системе

	
	
	
	Экзамен, диф. зачет
	зачет

	95 - 100
	4
	A
	Отлично
	Зачтено

	90 - 94
	3,67
	A-
	
	

	85 - 89
	3,33
	B+
	Хорошо
	

	80 - 84
	3,0
	B
	
	

	75 - 79
	2,67
	B-
	
	

	70 - 74
	2,33
	C+
	Удовлетворительно
	

	65 – 69
	2,0
	C
	
	

	60 – 64
	1,67
	C-
	
	

	55 – 59
	1,33
	D+
	
	

	50 – 54
	1,0
	D
	
	

	0 - 49
	0
	F
	Не удовлетворительно
	Не зачтено
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