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1 Сведения о преподавателях и контактная информация

          Темирханова А.С. – ст.преподаватель 

Кафедра менеджмента находится в главном корпусе (ул. Ломова, 64), аудитория 524, контактный телефон: 67-36-46.

2 Данные о дисциплине

Данная дисциплина является элективной. 

3 Трудоёмкость дисциплины (очная на базе ОСО и СПО)

	Семестр
	Количество кредитов
	Количество контактных часов по видам аудиторных занятий
	Количество часов самостоятельной работы студента
	Формы контроля

	
	
	всего
	практические
	всего
	СРСП
	

	4
	2
	30
	30
	60
	
	экзамен

	Всего
	2
	30
	30
	60
	
	экзамен


4 Цель и задачи дисциплины 

Цель изучения дисциплины «Профессионально-ориентированный иностранный язык (немецкий язык)» состоит в формировании профессиональной иноязычной речи, позволяющей реализовывать различные аспекты профессиональной деятельности будущих специалистов для повышения уровня их профессиональной компетенции.

В основе целевой установки курса «Профессионально-ориентированного иностранного языка (немецкий язык)» лежит обучение студентов речевому общению на иностранном языке в пределах тематики, предусмотренной программой, оказание студентам помощи в осмыслении правил, подчиняющих своему действию использование грамматических, лексических и структурных моделей в реальном речевом контексте. 

Это предполагает решение следующих задач:

· ознакомление студентов с различными регистрами и функциональными стилями современного иностранного языка в профессиональной деятельности; 

· формирование и развитие коммуникативной компетенции (лингвистической, социолингвистической, социокультурной, стратегической, дискурсивной и прагматической), необходимой для профессиональной деятельности;

· формирование достаточного уровня владения профессиональным иностранным языком для осуществления письменного и устного информационного обмена, что предполагает отработку коммуникативных навыков, дальнейшее развитие всех видов речевой деятельности (чтения, письма, аудирования и говорения - монологической и диалогической речи), а также систематическое расширение активного профессионального словаря.

· приобщение студентов к самостоятельной исследовательской работе над языком, развитие у студентов аналитического подхода к изучаемым языковым явлениям путем сопоставления их с соответствующими явлениями родного языка.

5 Требования к знаниям, умениям и навыкам 

В результате изучения дисциплины «Профессионально-ориентированный иностранный язык (немецкий язык)» студенты должны:

иметь представление:

· о деловой терминологии в области финансов;

· об основных особенностях стиля произношения, характерных для сферы профессиональной коммуникации.

знать:

· структуру и основы построения письменных и устных текстов по профессиональной тематике;

· правила речевого поведения в соответствии с ситуациями профессионального общения в зависимости от стиля и характера общения в социально-бытовой и академической сферах;

уметь:

· вести диалог делового характера в профессиональных сферах; 

· передавать содержание прочитанного и услышанного текста, уметь аннотировать и реферировать аутентичные научно-популярные статьи, тексты и монографии;

· составлять деловую корреспонденцию (резюме, автобиографию, деловые письма, эссе);

· расширять глоссарий профессиональной терминологии;

· делать сообщения по теме в виде обзорного реферата или доклада, содержащие личную оценку и аргументацию; участвовать в дискуссии, требующей предварительного сбора и обработки фактов; 

· вести презентации, деловые встречи, переговоры, дискуссии;

· составлять научные статьи профессионального характера.

приобрести практические навыки:

· конструктивного диалога с целью достижения наибольшей эффективности поставленной цели;

· подготовки проектных заданий на иностранном языке;

· работы с Интернет-сайтами на иностранном языке.

При изучении дисциплины «Профессионально-ориентированный иностранный язык (немецкий язык)» формируются следующие компетенции:

общие:

- логико- структурная целостность;

- владение предметным содержанием речи;

- лингвистическая корректность речи;

профессиональные:

- реализация коммуникативного замысла;

- владение профессиональным языком;

- чтение и понимание аутентичной литературы для специальных целей;

- ведение дебатов, дискуссий по специальной тематике. 

Наряду с языковой подготовкой курс ставит образовательные и воспитательные цели: расширение кругозора студентов, повышение уровня  культуры мышления, общения и речи, воспитания уважения к духовным ценностям других народов.

6 Пререквизиты  Для освоения данной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, приобретенные при изучении следующих дисциплин:

· экономическая теория;

· введение в специальность;

· иностранный язык.

         7 Постреквизиты 

Знания, умения и навыки, полученные при изучении дисциплины, необходимы в дальнейшей профессиональной деятельности.

8 Тематический план 

Тематический план дисциплины (очная на базе ОСО, СПО)
	№ п/п
	Наименование темы
	Количество контактных часов по видам занятий

	
	
	лекции
	практич.
	СРС

	1
	Международные контакты и их роль в жизни современного специалиста. Моя будущая профессия. Специфика профессии).
	
	4
	8

	2
	Встречи, договоренности, телефонный разговор. Переговоры, профессиональные дебаты, презентации, конференции
	
	5
	10

	3
	Темы деловой коммуникации
	
	6
	12

	4
	Экономическая теория
	
	3
	6

	5
	Государственное и местное управление
	
	3
	6

	6
	Менеджмент
	
	3
	6

	7
	Государственное регулирование экономики
	
	3
	6

	8
	Экономическая политика
	
	3
	6

	ИТОГО
	
	30
	60


9 Краткое описание дисциплины 

Формирование межкультурной коммуникативной и профессиональной компетенций студентов. Коммуникативная компетенция понимается как способность и готовность студентов к иноязычному общению на межкультурном уровне с опорой на формируемые у них знания, умения и личностные качества.
10 Компоненты курса

Перечень тем практических занятий дисциплины

Тема 1 Международные контакты и их роль в жизни современного специалиста. Моя будущая профессия. Специфика профессии). 
Чтение текстов по заданной теме. Написание тезисов. Составление таблиц «Международные организаций». Написание «Роль международных организаций». SWOT анализ «Членство Казахстана в международных организациях». Повторение грамматических структур по теме: Временные формы глаголов.

Тема 2 Встречи, договоренности, телефонный разговор. Переговоры, профессиональные дебаты, презентации, конференции. 

Знакомство и практическое овладение продуктивной лексикой по указанной теме, умение распознавать значение новой лексики в контексте. Общее и детальное понимание содержания аутентичных диалогов. Составление диалогов-переговоры, телефонный разговор. 
Тема 3 Темы деловой коммуникации

Чтение образцов: резюме, сопроводительное письма, рекомендательное письмо;  рекламация,  просьба, запрос информации, письмо – подтверждение, письмо-приглашение, благодарственное письмо, заявка, заказы, контракты, предложение, доклад, протокол заседания, памятка, балансовая ведомость, финансовый отчет. 

Повторение грамматических структур по темам: Придаточные предложения времени. Придаточные определительные предложения. Глагол: употребление временных форм Präsens, Präteritum, Perfekt.
Тема 4 Экономическая теория.

Место и роль экономической теории в развитии общества. Отношения собственности и их роль в экономике. Основы теории спроса и предложения. Издержки и доход предприятия (фирмы). Национальная экономика как система. Макроэкономическое равновесие. Цикличность экономического развития как закономерность макроэкономики. Безработица и инфляция как проявления экономической нестабильности.  Основные направления экономической политики.  Экономический рост.
 Тема 5 Государственное и местное управление

Теоретические и законодательно-правовые основы организации ГРЭ и ее актуальные проблемы.  Система центральных и местных органов государственного управления экономикой Казахстана и ее функциональные обязанности в сфере ее регулирования. Организационно-правовое обеспечение государственной поддержки предпринимательства и бизнеса.

Тема 6 Менеджмент

Современный менеджмент и его особенности. Казахстанский менеджмент в глобализирующей экономике. Роль современного государственного менеджмента в казахстанской экономике тенденции и перспективы развития менеджмента в Казахстане. Перспективы развития менеджмента в Казахстане.

Тема 7 Государственное регулирование экономики. 

Понятие методологии ГРЭ и ее основные элементы. Организационные основы регулирования экономики и его зарубежный опыт. Экономический рост: основные факторы и государственные меры по его обеспечению. Направления НТП и роль государства в его ускорении. Государственное регулирование рациональной занятости и социальной защиты населения. Формирование и механизмы осуществления инвестиционной политики государства. Финансово-бюджетные методы регулирования экономики. Основные механизмы осуществления денежно-кредитной политики государства. Регулирование природоохранной и внешнеэкономической деятельности государства. 

Тема 8 Экономическая политика

Предмет, объект и субъекты экономической политики. Сущность и закономерности переходной экономики. Соотношение государства и рыночного механизма при формировании экономической политики. Механизм принятия правительственных решений. Роль государства и его институтов в формировании рыночного механизма конкуренции. Характеристика инструментов макроэкономической политики.  Денежно-кредитная (монетарная) политика. Бюджетно-налоговая (фискальная) политика. Формы общественного разделения труда и направления экономической политики. Социальная политика государства. Экологическая политика.

Знакомство и практическое овладение продуктивной лексикой по указанной теме, умение распознавать значение новой лексики в контексте. Общее и детальное понимание содержания аутентичных диалогов. Чтение аутентичных текстов согласно лексической теме с общим охватом содержания, умение смыслового членения текста, составление краткого плана статьи. Развитие диалоговой речи, реакция на вопросы, выражение своего мнения.  Составление плана. Составление глоссария.
Перечень видов СРС (очная )

	№
	Вид СРС
	Форма отчётности
	Вид контроля
	Объём в часах

	1
	Подготовка к практическим занятиям, выполнение домашнего задания.
	рабочая тетрадь
	участие в занятии 
	46

	2
	Подготовка к контрольным работам 
	тесты
	проведение теста
	10

	3
	Подготовка к рубежному контролю
	рабочая тетрадь
	РК 1, 

РК 2
	4

	
	ИТОГО:
	
	
	60


Перечень  тем, вынесенных на самостоятельное изучение студентами
Тема 1 Международные контакты и их роль в жизни современного специалиста. Моя будущая профессия. Специфика профессии). 
Чтение и перевод аутентичного текста по изучаемой теме. 

Форма контроля: эссе, SWOT анализ

Тема 2 Встречи, договоренности, телефонный разговор. Переговоры, профессиональные дебаты, презентации, конференции. 

Чтение и перевод аутентичного текста по изучаемой теме. 

Форма контроля: портфолио

Тема 3 Темы деловой коммуникации

Чтение и перевод аутентичного текста по изучаемой теме. 

Форма контроля: портфолио

Тема 4 Экономическая теория.

Чтение и перевод аутентичного текста по изучаемой теме. 

Форма контроля: глоссарий, план статьи.

Тема 5 Государственное и местное управление

Чтение и перевод аутентичного текста по изучаемой теме. 

Форма контроля: глоссарий, перевод текста

Тема 6 Менеджмент

Чтение и перевод аутентичного текста по изучаемой теме. 

Форма контроля: глоссарий, перевод текста.

Тема 7 Государственное регулирование экономики

Чтение и перевод аутентичного текста по изучаемой теме. 

Форма контроля: глоссарий

Тема 8 Экономическая политика

Чтение и перевод аутентичного текста по изучаемой теме. 

Форма контроля: отчет, перевод текста.

Задания для подготовки к практическому занятию и СРСП, а также требования по оформлению работ и методические указания по их выполнению будут выдаваться на предшествующем занятии. 
Календарный график контрольных мероприятий

по выполнению и сдаче заданий на СРС и работе на занятиях по дисциплине «Профессионально-ориентированный иностранный язык (немецкий язык)» для студентов очной формы обучения специальностей 5В051000 «Государственное и местное управление», 5В050700 «Менеджмент»

	1 рейтинг 

	Недели
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Всего

	Максимальный балл за неделю
	10
	10
	10
	20
	10
	10
	10
	20
	100

	ЗАНЯТИЙ В НЕДЕЛЮ
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	

	Посещение и подготовка к практическим занятиям
	Вид СРС 
	дз
	дз
	дз
	дз
	дз
	дз
	дз
	дз
	40

	
	Форма контроля
	у
	у
	у
	у
	у
	у
	у
	у
	

	
	Макс.балл
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	

	Проведение тестов, диктантов, контрольных работ
	Вид СРС
	
	
	
	Т
	
	
	
	Т
	60

	
	Форма контроля
	п
	п
	п
	п
	п
	п
	п
	п
	

	
	Макс.балл
	5
	5
	5
	15
	5
	5
	5
	15
	

	2 рейтинг 

	Недели
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	
	Всего

	Максимальный балл за неделю
	10
	10
	10
	25
	10
	10
	25
	
	100

	ЗАНЯТИЙ В НЕДЕЛЮ
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	
	

	Посещение и подготовка к практическим занятиям
	Вид СРС 
	дз
	дз
	дз
	дз
	дз
	дз
	дз
	
	35

	
	Форма контроля
	у
	у
	у
	у
	у
	у
	у
	
	

	
	Макс.балл
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	
	

	Проведение  переводческих конференций, диктантов  и презентаций
	Вид СРС
	
	
	
	Т
	
	
	Т
	
	65

	
	Форма контроля
	п
	п
	п
	п
	п
	п
	п
	
	

	
	Макс.балл
	5
	5
	5
	20
	5
	5
	20
	
	


Условные обозначения: ДЗ – домашнее задание, У – устная, Т – тест, п -письменная

Рекомендована на заседании кафедры от «___»____________20_г. 

Протокол №_____ 

Заведующий кафедрой __________ Байтаева Г.Р.
11 Политика курса

В течение семестра студент обязан посещать все учебные занятия согласно учебному расписанию и графика сдачи контрольных заданий.

Посещаемость лекционного и практического занятия оценивается в 1 балл.

К каждому лекционному и практическому занятию студент должен готовиться, согласно списку основной и дополнительной литературы, и принимать активное участие в обсуждении рассматриваемого материала.

Активность оценивается на основе качества выступления. Максимальная оценка за активность будет объявляться на каждом занятии.

Самостоятельная работа студента оценивается во время проведения СРСП, баллы выставляются согласно календарному графику контрольных мероприятий и количества заданий. Задания должны выполняться в срок, установленный преподавателем. Сдача работы после установленного срока снижает оценку на 5%. Все работы оформляются письменно в рабочей тетради.

Оценка текущей успеваемости (ТУ) определяется по 100бальной шкале. Оценка рубежного контроля (РК) также определяется по 100 бальной шкале. К рубежному контролю допускаются студенты, имеющие баллы по текущей успеваемости. По итогам ТУ и РК определяется рейтинг (Р1 или Р2) студента по дисциплине:

Р1(2) = ТУ 1(2)*0,7 + РК1(2) *0,3

Рейтинг не определяется, если студент не прошел РК или получил по РК менее 50 баллов. 

Оценка рейтинга допуска (РД) студента по дисциплине за семестр определяется как:

РД =   
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Изучение дисциплины заканчивается экзаменом, который охватывает весь пройденный материал. 

Для допуска к экзамену необходимо:

1) Выполнить все предусмотренные в программе задания; 

2) Иметь средний рейтинг допуска не менее 50 баллов.

Экзамен проводится в виде теста
Максимальные баллы проставляются при условии полного, точного, аргументированного ответа по теме вопроса. 

Итоговая оценка подсчитывается по формуле 
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где

РД - цифровой эквивалент оценки рейтинга допуска

ИК – цифровой эквивалент оценки на экзамен.

В процессе совместной работы должны соблюдаться следующие правила:

1) преподаватель и студент должны относиться друг к другу с уважением.

2) обязательное посещение занятий, без опозданий. Посещаемость будет отмечаться на каждом занятии;

3) во время занятий отключить сотовый телефон;

4) отработка возможна для занятий, пропущенных по уважительной причине;

5) все задания должны выполняться своевременно;

6) на занятие студенты должны приходить подготовленными;

7) будьте активны на занятиях;

8) во время занятий не разговаривать, не читать газеты, не жевать резинку;

9) политика академического поведения и этики должны соответствовать правилам внутреннего распорядка университета.
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