	Титульный лист 

Методических рекомендаций
	[image: image1.png]



	Форма

Ф СО ПГУ 7.18.3/40


Министерство образования и науки Республики Казахстан

Павлодарский государственный университет им. С. Торайгырова

Кафедра психологии и педагогике
Методические рекомендации

по изучению дисциплины
по дисциплине «Современные образовательные технологии в высшей школе
для магистрантов  специальности(ей) 6M010300 «Психология и педагогика»
Павлодар

	Лист утверждения методических рекомендаций
	
	 Форма

     Ф СО ПГУ 7.18.3/41


УТВЕРЖДАЮ

  Проректор по УР                                                                                                           
                                                                           ______________Н.Э.Пфейфер

     
                                                                 «___»_____________20__ г.         

Составитель: _________ к.п.н., доцент Коровайко И.В.
Кафедра  психологии и педагогике

Методические рекомендации

по изучению
дисциплины по дисциплине «Современные образовательные технологии в высшей школе
для магистрантов  специальности(ей) 6M010300 «Психология и педагогика»
Рекомендовано на заседании кафедры «___»_________20__г., протокол № __
Заведующий кафедрой_______ Е.И.Бурдина «___»_____20__г.

Одобрено УМС факультета  ГПФ «__» _______ 20__г.,  протокол № __
Председатель УМС______                                «___»_________20__г.

Одобрено ОПиМО
Начальник ОПиМО _____________      «____» _________20__г.
Одобрена учебно-методическим советом   университета  

«_____»______________20__г.  Протокол №____

Планирование и организация времени, отведенного на изучение дисциплины.

Время, на изучение дисциплины и планирование объема  времени на самостоятельную работу студента отводится по тематическому плану в рабочей программе дисциплины. Дисциплина изучается  в течение одного семестра (15 недель).
Последовательность действий студента по изучению дисциплины.

Учебный
 процесс студента по данной дисциплине сводится в последовательном изучении тем аудиторных занятий: лекционных, практических. На основе лекционных занятий, студент переходит к выполнению  практических занятий. Кроме того, для углубленного изучения определенной темы студентом самостоятельно выполняется задание согласно методических указаний по СРС. 

Согласно календарного графика контрольных мероприятий текущей успеваемости, преподаватель на занятиях СРСП принимает у студента защиту перечисленных работ, проводит  текущий и рейтинговый контроль. 

При непосещении студентом определенных занятий, по уважительной причине, студентом отрабатывается материал на занятиях СРСП, при этом баллы за данное занятие не снижаются. Если же уважительность пропущенного занятия студентом документально не подтверждается, в таких случаях баллы  по успеваемости снижаются, согласно политики курса.

 По  окончанию курса студент проходит итоговый контроль знаний по данной дисциплине.
Цели и задачи проведения лекционных занятий. 
Лекционный курс – целостный, развернутый, аргументированный комплекс идей той или иной учебной дисциплины, включенной в программу вузовской подготовки специалиста. Лекция имеет важное методологическое, познавательно-практическое, общественно-политическое и профессиональное значение.

Подготовка к слушанию и восприятию лекции: 

1. Психологический настрой на эту работу: осознание необходимости ее систематического выполнения;

2. Целенаправленная, познавательно-практическая деятельность накануне лекции, в том числе:

а) просматривание записей предшествующей лекции с целью восстановления в памяти ранее изучаемого материала;

б) ознакомление с материалом предстоящей лекции по программе и учебнику (учебному пособию) с целью установления смысловой и логической связи между ранее изученным и изучаемым материалом. Учебник, как известно, издается один раз в несколько лет и вопросы, включенные в программу, могут не найти в нем своего отражения. Убедившись в таком несоответствии, студент акцентирует внимание на этих вопросах в ходе лекции;

в) определение основных видов работ, которые потребуется выполнить в ходе лекции (записи, схемы, зарисовки и т.п.), и заблаговременная подготовка материалов, необходимых для их выполнения; 

г) ознакомление с заданиями для самостоятельной работы, включенными в программу и учебник, подбор литературы, необходимой для углубления и расширения знаний, для выполнения заданий.

Подготовка к предстоящей лекции мобилизует студента на творческую работу, главным в которой является умение слушать и воспринимать ее содержание. 

В методике лекционного изложения знаний преподавателями преобладает диктовка, рассуждения, фактологичекое изложение, проблемное изложение знаний. Нетрудно понять, что так называемые «диктовка» и «фактологическое изложение знаний» не смогут возбудить творческую активность студентов в работе над лекцией.

Важным условием эффективного слушания является осознание целей и задач лекции, помогающие студенту более осмысленно воспринимать ее содержание. Кроме того, понимание целевой направленности лекции, и ее места в изучаемом курсе заставляет студента более внимательно относиться к сообщаемой информации, глубже вникать в содержание понятий, критически оценивать узнаваемое. 
Как конспектировать лекции

Записи, которые вы делаете на лекциях – один из самых важных источников информации, который вы создаете для себя в процессе учебы. Следующие ниже предложения подскажут вам несколько способов, с помощью которых составление записей для вас превратиться в начало освоения читаемого предмета.

1. Не ограничивайтесь простым копированием. 

Не ограничивайтесь просто записью того, что вы видите на экране или доске, или того, что вы слышите. Излагайте услышанное своими словами, в своей манере. Не пишите длинными предложениями, полными фразами, если можно передать смысл несколькими тщательно подобранными словами. 

2. Варьируйте размещение текста. 

Придавайте свой вид каждой странице вашего текста, так они будут легче запоминаться.

Не заполняйте страницы до конца, оставляйте место для последующих дополнений и измерений.

3. Выделяйте важные места в своих записях. 

Располагайте свои записи на каждой странице так, чтобы с одного взгляда было ясно, какие идеи или понятия являются основными. Чтобы выделить важную информацию, используйте цвет, подчеркивание, маркирование, рисунок и другие известные вам приемы. Отмечайте акценты, сделанные преподавателем интонацией, мимикой или повтором, фиксируйте все эти моменты. Поскольку такие вещи быстро забываются, вы можете фиксировать их проявление на каждой странице способом, принятым вами для выделения важных мест.

4. Каждый раз, когда вы что-либо не понимаете, записывайте свои вопросы.

Точно также записывайте свои мысли и комментарии по поводу услышанного. Тогда ваши записи будут не просто копией услышанного, в них будет содержаться результат его осмысления вами. Более того, в конце каждой лекции у вас появится возможность задать свои вопросы лектору, что поможет вам по-новому посмотреть на материал.

5. Просматривайте свои записи вновь.

Продолжайте регулярно работать с ними, делая добавления, внося исправления и пояснения и отмечая связи с другими источниками информации.

Цели и задачи практического занятия. 

Практические занятия проводятся вслед за лекциями, дающими теоретические основы их выполнения. Допускается проведение практических занятий до прочтения лекций с целью облегчения изучения теоретического материала при наличии описаний практических работ, включающих необходимые теоретические сведения или ссылки на конкретные учебные издания, содержащие эти сведения.

В зависимости от содержания практического занятия, студенты могут вести необходимые промежуточные записи, заполнять предложенные отчётные формы или иначе фиксировать результаты выполнения заданий.

Практические занятия могут выполняться каждым студентом индивидуально, несколькими студентами или всей группой студентов в зависимости от организации занятия по конкретной учебной дисциплине.

В соответствии с рабочей программой учебной дисциплины, выполнение одной работы может проводиться в течение нескольких занятий.

Цель практического занятия - организация управляемой познавательной деятельности студентов в условиях, приближенных к реальной практической деятельности.

Задачи практического занятия:

-закрепление, углубление и расширение знаний студентов при решении конкретных практических задач; 

-развитие познавательных способностей, самостоятельности мышления, творческой активности студентов;

-выработка способности логического осмысления самостоятельно полученных данных; 

-приобретение умений и навыков эксплуатации технических средств и оборудования; 

-обеспечение рационального сочетания коллективной и индивидуальной форм обучения.

Формы организации практического занятия в соответствии со специфическими особенностями учебных дисциплин и целями обучения: 

-упражнения; 

-тренинги; 

-решение типовых задач; 

-занятия с решением ситуационных задач; 

-занятия по моделированию реальных задач; 

-деловые игры; 

-ролевые игры; 

-игровое проектирование; 

-имитационные занятия; 

-выездные занятия (на производстве, в организации и т.д.) со специальными заданиями.

Цели и задачи самостоятельной работы студентов. 
Организация учебной деятельности в подготовке бакалавров наряду с аудиторной включает его домашнюю, самостоятельную работу по учебной дисциплине. Наименее изученной и в тоже время представляющей наибольший интерес в плане психологического анализа учебной деятельности является самостоятельная работа студента. Именно в ней более всего могут проявляться его мотивация, целенаправленность, а также самоорганизованность, самостоятельность, самоконтроль и другие личностные качества. Самостоятельная работа обучающегося может служить основой перестройки его позиций в учебном процессе. Самостоятельная работа – есть следствие правильно организованной его учебной деятельности на занятии, что мотивирует самостоятельное её расширение, углубление и продолжение в свободное время. 

Организуемая и управляемая преподавателем учебная работа обучающегося  выступает в качестве определённой, присвоенной программы его самостоятельной деятельности по овладению учебным  предметом. 

Внеаудиторная работа должна углублять, расширять, совершенствовать знания, умение и навыки, полученные обучающимися на занятии, но не имеет основной целью сообщение новых знаний, умений и навыков. Вторым требованием является увлекательность самих форм, процесса и материала работы. Третье – самостоятельная работа студента фиксирует необходимость межпредметных, междисциплинированных связей. Важными требованиями являются также добровольность и активность обучающихся в этой работе, массовость как форма организации.
Содержание теоретического курса.

ВВЕДЕНИЕ
Тема 1. Введение.

Цели и задачи изучения дисциплины «Современные технологии обучения в системе профессиональной подготовки учащихся», ее роль и значение в подготовке педагога. Значение и сущности образовательных технологии и технических систем обучения. История возникновения технологии обучения и развития ее в перспективе. Раскрытие понятий.

Тема 2.   Изучение и анализ интегральных характеристик образовательной технологии обучения;

Сущность интегральной технологии В.В. Гузеева. Понятие о типовом блоке уроков. Укрупнение дидактических единиц. Планирование результатов обучения на трех уровнях – базовом, общем, продвинутом. Компьютеризация образовательного процесса. Организация мотивации по уровням обучения. Организация уроков в постоянной и переменной частях блока уроков. Мониторинг успешности обучаемых.

Рекомендуемая литература:[ 9,13,14].

РАЗДЕЛ 1. СУЩНОСТЬ И ИНТЕГРАЛЬНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ТЕХНОЛОГИЙ ОБУЧЕНИЯ.

Тема 2. «Технология», «образовательная технология», «педагогическая технология».

Понятие «технология» и «образовательная технология», «педагогическая технология». Способы постановки целей. Классификация целей обучения. 

Классы     педагогических    технологий.     Классификация     образовательных  технологий.

Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].

РАЗДЕЛ 2. КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ПОДХОДЫ К МОДЕРНИЗАЦИИ ТРАДИЦИОННОЙ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
Тема 3. Технология индивидуализации и дифференциации обучения в профессиональной подготовке учащихся. 

Концепция индивидуализации и дифференциации обучения. Персонализация обучения. Основные принципы, положенные в основу технологии, персонализированного обучения. Индивидуализация и дифференциация обучения. Формы дифференцированного обучения. 

Рекомендуемая литература:[ 9,13,14].

Тема 4. Концепция личностно-ориентированого обучения (образования). 
Общая характеристика дифференцированного обучения в профессиональной  подготовке учащихся. Индивидуальный подход в системе профессиональной подготовки учащихся. 

Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].

Тема 5. Технология личностно-ориентированного обучения (И.С.Якиманская).
Модели личностно-ориентированного обучения. Личностные функции. Требование к личностно-ориентированному обучению.
Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].

Тема 6. Технология учебного сотрудничества.
Идеи " и принципы педагогического сотрудничества. Понятие «Сотрудничество».  Педагогика сотрудничества. Классификация идей педагогики сотрудничества. Основные признаки       сотрудничества.       Концепция       развивающейся       кооперации. Педагогические    принципы:    природоспособность,    гибкость    и    динамизм, дополнительности, неопределенности, принцип резонанса.
Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].

Тема 7.   Теория и технология развивающего обучения.

(Д.Б.Эльконин-В.В.Давыдов, И.П.Волков- Г.С.Альтшуллер- И.П.Иванов, Г.К.Селевко). 

Понятие, цели и задачи технологии развивающего обучения. Психологические принципы технологии развивающего обучения. Технологические приемы развивающего обучения. 

Концепция развивающего обучения. Влияние обучения и воспитания на развитие психики, сознание, сознание и деятельности школьника. 

Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].

Тема 8.   Развивающее обучение по Давыдову Д.Б.
Содержание теории  «Развивающего обучения» по Д.Б.Эльконину-В.В.Давыдову. Инструментарий  теории развивающего обучения по Давыдову.
РАЗДЕЛ 3. СОВРЕМЕННЫЕ ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ В СИСТЕМЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ
УЧАЩИХСЯ
Тема 9.   Технология модульного обучения
Структура, виды, принципы, сущность и этапы подготовки модульного обучения. Понятия «Обучающий модуль». Характеристика модуля. Содержание и педагогический контроль в модульном обучении. Преимущества модульного обучения.
 Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13,14].

Тема 10. Информационные технологии обучения
Современные информационные технологии. Развитие современных информационных технологии. Понятие, цели и задачи современных информационных технологии. Характеристика информационных технологий обучения. Двойственный характер компьютеризации сферы образования. Применение мультимедиа-технологии обучения.
Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10,11, 13, 14].

Тема 11. Дистанционное обучение.
Понятие, цели, задачи дистанционного обучения, дидактические функции и свойства компьютерных телекоммуникаций в основе дистанционного обучения. Классификация систем и методов дистанционного обучения. Автоматизация учебно-информационной системы организации дистанционного обучения. Достоинства, особенности и возможности дистанционного     обучения.    

Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].

Тема 12.   Структура     автоматизированной         учебно-информационной системы.
Конспекты дистанционного обучения. Требования к учебным дисциплинам дистанционного обучение. Особенности построения учебного процесса с использованием системы дистанционного обучение. Технология перевода существующих учебных пособий обучения на платформу дистанционного образования. Разработка учебных пособий дистанционного обучения  и дидактические принципы дистанционного обучения. Организационные основы дистанционного обучения. Средства и организационные формы дистанционного обучения.
Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].

Тема 13.  Проблемное обучение.
Цели и задачи проблемного обучения. Основоположники проблемного обучения. Основные понятия. Типы проблемных ситуации. Основные функции и признаки проблемного обучения. Виды и уровни проблемного обучения. Организация проблемного Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].

Тема 14.  Этнопедагогические технологии обучения.
Цели и задачи этнопедагогической технологии. Принципы этнопедагогической технологии. Этнопедагогическое обоснование воспитания  Народная мудрость. Формирование этнокультуры. Воспитательные задачи. Основополагающие принципы воспитательной системы и комплекса.
Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].

Тема 15.  Проектный метод обучения.
 Цели и задачи проектного метода обучения. Особенности использование метода проекта. Раскрытие понятии «Метод проектов» и «проектный метод». Организация проектного метода обучения в системе профессиональной подготовки учащихся. Процесс проектной деятельности. Структура учебной проектной деятельности.

Рекомендуемая литература:[ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14].
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