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	Форма 

Ф СО ПГУ 7.18.3-10


1. Сведения о преподавателях и контактная информация

Ф.И.О.    Коровайко Ирина Владимировна

Ученая степень, звание, должность    к.п.н., доцет

Кафедра профессионального обучения в А корпусе

аудитория А-147 , контактный телефон 678529 (1189) 

2. Данные о дисциплине

        
Основой возникновения разновозрастных групп является общий социальный интерес,

конкретное дело, в котором могут реализовать свои личные интересы старшие и младшие.

Многообразие интересов школьников предполагает множество различных разновозрастных

групп в школе. Опытно-экспериментальная работа убеждает в том, что в каждой школе

складывается неповторимая система разновозрастных групп, обеспечивающая социализацию

личности, включение школьников во все сферы социальных отношений.

Взаимодействие старших и младших, взрослых и детей в разновозрастных группах

предполагает прежде всего включение детей в духовную сферу социальных отношений.

Большие возможности для этого предоставляют распространенные на практике так называемые содружества, в которые входят учащиеся двух-трех классов разного возраста. Они объединяют от 50 до 80 детей, причем внутри содружества создаются постоянные и временные разновозрастные объединения для организации конкретной работы, проведения дел. Создание содружеств предусматривает организацию постоянной заботы старших о

младших, систематическую совместную деятельность, сотрудничество школьников разного

возраста в разных формах работы. Это, прежде всего, проведение совместных творческих дел,

познавательных, трудовых, художественных, занимательных, спортивных. Воспитательная

эффективность таких дел возрастает, если взаимодействие учащихся разных классов

осуществляется на всех его этапах: при планировании, подготовке, проведении и

подведении итогов совместной деятельности.

3. Трудоемкость дисциплины

	Форма  обучения
	Семестр
	Количество кредитов 
	
	
	
	
	
	
	
	Количество часов самостоятельной работы студента
	Формы контроля

	
	
	
	всего
	Ауд.
	Лек ции
	Практи ческие
	Лабора торные
	Студий ные
	Индиви дуаль ные
	всего
	СРСП
	

	Зачное на  базе СПО
	4
	2
	90
	12
	6
	6
	-
	-
	-
	78
	6
	экз.

	Всего
	
	
	90
	12
	6
	6
	-
	-
	-
	78
	6
	экз.


4. Цель и задачи дисциплины

Цель: 

- предоставить студентам психологическую и педагогическую  специфику организации процессов обучения и воспитания в малокомплектных школах и обеспечить формирование  их  психолого-педагогической компетенции для осознанного освоения современных технологий и методик работы с  разновозрастным  составом  обучающихся.

Задачи:

· ознакомить студентов с психологическими и педагогическими проблемами обучения в малокомплектных школах;

· систематизировать психолого-педагогические знания, умения и навык, необходимые в подготовке и организации учебного процесса обучения и воспитания в малокомплектных школах;

· сформировать комплекс профессионально-значимых умений решения педагогических задач на основе современных достижений психологии и педагогики;

· активизировать формирование теоретико-прикладных предпосылок для самообразовательной, творческой и аналитической деятельности будущих учителей; 

· содействовать развитию познавательной потребности студентов к изучению и творческой апробации инновационных технологий образования в режиме профессиональной педагогической деятельности;

5. Требования к знаниям, умениям и навыкам

В  процессе  изучения  курса «Социальная  педагогика» студенты  должны  знать:
· знание особенностей работы  с  разновозрастным  составом обучающихся  в малокомплектных школах;

· знание основных различий в организации процессов обучения и воспитания в малокомплектных школах;
Уметь:

· умение применять полученные знания на практике;

· навыки самообразовательной, творческой и аналитической деятельности будущих учителей.

6. Пререквизиты 
7. Постреквизиты

Педагогическая  психология

8. Тематический план

	8.1 ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛИНЫ

 (о/о на базе ОСО, СПО-)

	№

п/п
	Наименование тем
	Количество часов

	
	
	Лек
	Пр
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Современное состояние и проблемы Казахстанских сельских школ
	0.5
	-
	10

	2
	Современное состояние и проблемы развития малокомплектных школ ближнего и дальнего зарубежья
	0.5
	-
	10

	3
	Психолого-педагогические аспекты организации работы в малокомплектных школах
	1
	-
	10

	4
	Роль учителя в малокомплектных сельских школах в работе  с  разновозрастным  составом  обучающихся
	1
	2
	10

	5
	Ообенности организации занятий в малокомплектных сельских школах с  разновозрастным  составом  обучающихся
	1
	1
	10

	6
	Особенности подготовки и переподготовки учителей к работе в малокомплектных школах с  разновозрастным  составом  обучающихся
	1
	1
	10

	7
	Особенности оргагизации воспитательного процесса в малокомплектных школах в  работе с  разновозрастным  составом  обучающихся
	0.5
	1
	10

	8
	Особенности организации обучения в разновозрастных группах
	0.5
	1
	8

	
	Итого                                     
	6
	6
	78


9. Краткое описание дисциплины 

Реализуемая в рамках экспериментальной программы развития нашей сети технология разновозрастного обучения является педагогической инновацией, которая кардинальным образом меняет сложившуюся традиционную систему обучения. 

Обучение детей разного хронологического возраста одному и тому же содержанию учебного предмета невозможно при традиционной классно – урочной или классно – параграфной системе обучения. Как основная единица организации учебного процесса при разновозрастном обучении выбран не урок, а недельное погружение по предмету, с соответствующим расписанием, где через каждые два урока предусмотрен предмет эмоционально – двигательного или художественно – эстетического цикла. При этом подходе во - первых, снижается многопредметность во время занятий и домашнее задание, если оно есть, по одному предмету. Во – вторых, высвобождается время для занятий дополнительного образования, чтения книг, увлечений. Это, несомненно, приводит к снижению уровня тревожности детей.
 Разновозрастная технология обучения является не только одной из возможностей сохранения сельской малокомплектной школы, позволяющей повысить качество образования сельских учащихся, но и технологией, которая интересна и крупным сельским и городским школам. Данная технология позволяет преодолеть серьезные проблемы традиционной формы организации учебно – воспитательного процесса. Главное условие введения этой технологии: очень интенсивная работа учителей по повышению своей квалификации. 
10. Компоненты курса                               

Содержание теоретического курса 

Тема 1 Современное состояние и проблемы Казахстанских сельских школ

Статистические данные. Состояние и проблемы Казахстанских сельских школ в настоящее время Особенности селскихъ и городских малокомплектных школ. Уровень развития сельских школ Казаххстана.  Возможности качественного образования малокомплектных и сельсктх школ. Сущность понятия малокомплектная школа. 

Тема 2.  Современное состояние и проблемы развития малокомплектных школ ближнего и дальнего зарубежья


Исторические прдепосылки развития малокомплекнтых школ. Мировой опыт орагнизации обучения в малокомплеектных школах. Опыт орагнинзации малокомплектных школ ближнего зарубежья (Россия, Украина,Белорусь). Настоящее и будущее малокоплектных школ дальнего зарубежья (США, Финляндия)

Тема 3.  Психолого-педагогические аспекты организации работы в малокомплектных школах


Психологическая характеристика школьного возраста. Психолого-педагогические особенности организации обучения в различных возрастных группах. Современные технологии организации обучения в разновозрастных  и малокомплектных группах.

Тема 4. Роль учителя в малокомплектных сельских школах в  работе  с  разновозрастным  составом  обучающихся

 
Функции учителя при коллективной форме обучения. Организация самостоятельной работы в малокомплектных школах. Эффективность самостоятельной работы. Наглядность на уроках в малокомплектных школах. Роль учителя на всех этапах урока. Требования к подготовке учителя к уроку в малокомплектной школе. Особенности выбора методов обучения. Подготовка учителя к уроку.

Тема 5. Особенности организации занятий в малокомплектных сельских школах в  работе  с  разновозрастным  составом  обучающихся


Учебно-методическое обеспечение занятий в малокомплектных школах. Методика коллективного обучения. Урок в малокомплектной школе: формы организации, методы. Структура урока в малокомплектной школе. Качества вырабатывающиеся в процессе самостоятельной работы.  План урока. 
Тема 6. Особенности подготовки и переподготовки учителей к работе в малокомплектных школах в  работе  с  разновозрастным  составом  обучающихся


Основные требовагния к учителю малокомплектной школы. Профессионально важные качества учителя. Основные функции учителя и педагогические способности (Ф.Н. Гоно-болин, Н.В. Кузьмина, В.А. Сластенин, А.И. Щербаков и др.). 
Функции педагогической деятельности учителя и их специфическая особенность. Педагогические способности, педагогические умения и личностные качества учителя. Общепсихоло​гическая характеристика и профессиограмма учителя малокомплектной школы.

Тема 7.  Особенности организации воспитательного процесса в малокомплектных школах в  работе  с разновозрастным  составом  обучающихся

 
Особенности процесса воспитания в малокомплектной школе. Использование сельского социума в организации воспитания в малокомплектных школах. Три потока воспитательного процесса малокомплектной школы. Организация личностноориентированного воспитания. Как планировать воспитательную работу в малокомплектной школе. 

Тема 8. Особенности организации обучения в разновозрастных группах

Параметры формирования классов. Условия организации коллективных занятий. Примерная схема методической разработки учебного занятия в 
разновозрастной группе Методика коллективного способа обучения
Содержание  семинарских занятий 

Тема 1 Современное состояние и проблемы Казахстанских сельских школ 

1. Особенности селских и городских малокомплектных школ. 

2. Уровень развития сельских школ Казахстана.  

3. Возможности качественного образования малокомплектных и сельских школ. Сущность понятия молкомплектная школа

Тема 2 Современное состояние и проблемы развития малокомплектных школ ближнего и дальнего зарубежья

1. Мировой опыт организации работы в малокомплектных школах и разновозрастных группах. 

2. Опыт организации обучения детей в школах с малочисленным контингентов стран ближнего зарубежья.

3. Современное состояние и актуальные проблемы малокомплектных школ дальнего зарубежья.
Тема 3. Психолого-педагогические аспекты организации работы в малокомплектных школах 
1. Психологическая характеристика школьного возраста. 

2. Психолого-педагогические особенности организации обучения в различных возрастных группах. 

3. Современные технологии организации обучения в разновозрастных  и малокомплектных группах.

 Тема 4. Роль учителя в малокомплектных сельских школах  в  работе  с  разновозрастным  составом  обучающихся

1. Наглядность на уроках в малокомплектных школах. 

2. Роль учителя на всех этапах урока. 

3. Требования к подготовке учителя к уроку в малокомплектной школе. Особенности выбора методов обучения. 

4. Подготовка учителя к уроку.

Тема 5. Ообенности организации занятий в малокомплектных сельских школах 

1. Учебно-методическое обеспечение занятий в малокомплектных школах. Методика коллективного обучения. 
2. Урок в малокомплектной школе: формы организации, методы. 
3. Структура урока в малокомплектной школе. 
4. Качества вырабатывающиеся в процессе самостоятельной работы.  
5. Пример плана урока по конкретной дисциплине. 
Тема 6. Особенности подготовки и переподготовки учителей к работе в малокомплектных школах в  работе  с  разновозрастным  составом обучающихся

1. Психологические основы педагогической деятельности и профессио-
грамма учителя малокомплектной школы.

2. Психолого-педагогические основы организации и проведения урока малокомплектной школы.

3. Личностно-деятельностного подхода и особенности его реализации в малокомплектной школе.

4. Характеристика, психологическое содержание и структура учебной деятельности малокомплектной школы.

Тема 7. Особенности организации воспитательного процесса в малокомплектных школах в  работе  с разновозрастным  составом  обучающихся

1. Особенности процесса воспитания в малокомплектной школе. 
2. Три потока воспитательного процесса малокомплектной школы. Организация личностноориентированного воспитания. 
3. Как планировать воспитательную работу в малокомплектной школе. 
Тема 8. Особенности организации обучения в разновозрастных группах

1. Параметры формирования классов. 
2. Условия организации коллективных занятий. 
3. Примерная схема методической разработки учебного занятия в 
разновозрастной группе 

4. Методика коллективного способа обучения
10. Содержание СРС 

	№
	Вид СРС
	Форма от​чётности
	Вид контроля
	Объем в часах

очное       

	1
	Подготовка к лекционным занятиям
	Конспект

Заготовка таблиц 
	Доклад, защита
	6

	2
	Подготовка к семинарским занятиям, выполнение домашних заданий
	Рабочая тет​радь, конспект
	Участие на занятии
	22

	3
	Изучение материала, не вошедшего в содержание аудиторных занятий 
	Отчёт
	Доклад 
	40

	4
	Подготовка к контрольным 

мероприятиям
	
	РК 1, РК 2, 

Тестирование

Экзамен
	10

	       Всего:
	78


Темы, предлагаемые студентам для самостоятельного обучения

1. Составить сравнительно-сопоставительную таблицу психологических теорий учебной деятельности

2. Разработать письменно - графическую схему особенностей организации учебного процесса в малокомплектных школах

3. Разработать общий план воспитательных мероприятий для разновозрастных групп
4. Разработать схему разделения детей на разновозрастные группы

5. Написать эссе об основных особенностях и современных проблемах малокомплектных школ

6. Проанализировать возможность организации смежных уроков в малокомплектных школах

7. Провести сравнительно-сопоставительный анализ представлений
видных ученых о социальной роли учителя, функции в обществе, предъяв-
ляемых к нему требованиях и свойствах личности (П.Ф. Каптерев, К.Д.
Ушинский, П.П. Блонский, А.С. Макаренко, В.А. Сухомлинский, В.А. Кру-
тецкий и др.)

8. Разработать аргументационную карту соотношений педагогических
функций и педагогических способностей учителя

11. Политика курса

Политика академического поведения и этики преподавателя и студентов должна соответствовать правилам внутреннего распорядка университета. Необходимо принимать активное участие в учебном процессе (постановка вопросов по изучаемому учебному материалу и предоставление взвешенных и логичных ответов, своих собственных наблюдений является важным для обучения). Уважительно относиться к преподавателю и однокурсникам. Когда говорит преподаватель, разговоры вслух не допускаются, после второго предупреждения студент удаляется из аудитории. Не пропускать занятия (в случае болезни или по другой уважительной причине необходимо предоставить справку), пропущенные занятия отрабатывать в определенное преподавателем время. Не опаздывать на занятия (возможно опоздание до 5 минут, в противном случае студент не допускается к занятию. Объективную причину опоздания или пропуска необходимо сообщить заранее). Старательно выполнять домашние задания. Своевременно сдавать подготовленные письменные материалы. Списывание во время контрольной работы, тестирования, экзамена запрещено. Обязательно посещение консультаций преподавателя. Сотовые телефоны во время занятий должны быть отключены. Жевать жевательную резинку во время занятий запрещено.
Критерий выставления оценок по отдельным компонентам курса.

Максимальный балл выставляется при точном и своевременном выполнении заданий и стопроцентном посещении занятий курса.

При учёте посещения и работы студента на лекции:
- присутствие на лекции, конспектирование материала – 2 балла (присутствие 1 балл, наличие конспекта 1 балл); 

При учёте посещения и работы студента на практическом занятии:

- присутствие на практическом занятии и активная работа в группе – 2 балла 

- выполнение и защита домашнего задания – 4 балла.

При оценивании рефератов учитываются следующие критерии:

-  полное, четкое изложение материала –5 баллов;

- использование дополнительных литературных источников – 4 балл;

- умение анализировать и систематизировать научные факты – 1 балл;

- своевременность оформления и сдачи реферата – 1 балл;

- устное изложение основных идей (защита реферата) и ответы на вопросы слушателей – 1 балла.

При невыполнении указанных требований выставляются неполные или штрафные баллы

Штрафной балл устанавливается исходя из схемы оценки знаний.

Например: 

непосещение лекции (без уважительной причины) соответствует (- 2 балла);

неполный конспект лекции соответствует (- 1 балл);

присутствие на практическом занятии без участия в работе группы (- 1 балл) и т.д.

При проведении тестирования баллы выставляются по следующему расчету:

К рубежному контролю допускаются студенты имеющие баллы по ТУ.

По итогам оценки ТУ и РК определяется рейтинг (Р1 и Р2) студента по дисциплине.

Р1(2)= ТУ1(2)*0,7+РК1(2)*0,3.

Каждый рубежный контроль составляет 100 баллов, он проводится в виде тестирования. Предусмотрено 25 вопросов:

- правильно ответ на вопрос – 4 балл.

Количество верных ответов суммируются.

Завершающая курс оценка выводится с учетом соотношений максимальных и штрафных баллов. Курс завершается сдачей экзамена по дисциплине. Если студент набрал максимальное количество баллов по 2 рейтингам, то экзамен выставляется без опроса, по итогам текущей успеваемости и приравнивается к 100 баллам. На зачёте будут учитываться следующие критерии: на поставленный вопрос определяется 100 баллов, из них:  

100 баллов - последовательно и исчерпывающе отвечает на поставленные вопросы;

85-75 баллов – твёрдо знает материал, и отвечает без наводящих вопросов, разбирается в литературе по проблеме;

74-50 баллов – знает лишь основной материал, путается в литературе по проблеме, на заданные вопросы отвечает недостаточно полно;

49-0 баллов – не может достаточно полно и правильно ответить, в том числе и на заданные вопросы, не знает литературу по проблеме.

Итого на завершающем курс экзамене студент должен набрать 100 баллов.

Оценка рейтинга допуска студента по дисциплине за семестр равна:

РД= (Р1+Р2)/2

В случае, если по дисциплине согласно учебному плану предусмотрены курсовая работа (проект) и экзамен, то оценка КР по защите курсовой работы (проекта) учитывается при определении рейтинга допуска (РД)

РД=(Р1+Р2)*0,7/2+КР*0,3

Уровень учебных достижений студентов по каждой дисциплине (в том числе и по дисциплинам, по которым формой итогового контроля является гос.экзамен) определяется итоговой оценкой (И), которая складывается из оценок РД и ИК (экзамена, дифференцированного зачета или курсовой работы (проекта)) с учетом их весовых долей (ВДрд и ВДик).

И=РД*ВДрд+ИК*ВДик

КР защищаются перед комиссией. Оценка выставляется в соответствии с продемонстрированными знаниями с учетом отзыва руководителя.
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